STATUT

GLAZBENE SKOLE ALBERTA STRIGE
KRIZEVCI

Krizevci, veljaca 2019. godine



Na temelju ¢lanka 54. stavak 1. Zakona o ustanovama (,, NN*, br. 76/93. ,29/97.,
47/99. 1 35/08.), ¢lanka 98. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,NN,
br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13, 152/14, 7/17. i
68/18 ), i ¢lanka 22. Zakona o umjetnickom obrazovanju ( ,, Narodne novine®, br. 130/11.),
Skolski odbor Glazbene $kole Alberta Strige Krizevci, uz prethodnu suglasnost Gradskog
vije¢a Grada Krizevaca, KLASA: 602-01/19-01/0006, URBROJ:2137/02-01/11-19-1 od dana
31.01.2019., na 25. sjednici odrzanoj 14.02.2019. godine, donosi

STATUT
GLAZBENE SKOLE ALBERTA STRIGE KRIZEVCI

1. OPCE ODREDBE
PREDMET STATUTA

Clanak 1.

Ovim Statutom utvrduju se statusna obiljezja, ustrojstvo, obavljanje djelatnosti,
ovlasti i nacin odlucivanja tijela upravljanja i stru¢nih tijela, izricanje pedagoskih myjera,
polozaj, prava i obveze ucenika, nastavnika i roditelja, te druga pitanja vazna za obavljanje
djelatnosti i poslovanje Glazbene $kole Alberta Strige Krizevci (u daljem tekstu: Skola).

Izrazi u ovom Statutu navedeni u muskom rodu neutralni su i odnose Se na osobe oba
spola.

OBILJEZJE SKOLE

Clanak 2.

Skola je obrazovna javna ustanova koja obavlja predskolsko, osnovnoskolsko i
srednjoskolsko glazbeno obrazovanje.

Skola obavlja svoju djelatnost kao javna sluzba, posluje i sudjeluje u pravnom
prometu pod nazivom: Glazbena $kola Alberta Strige, Krizevci.

Skracéeni naziv glasi: GS A. Strige, KriZevci.

Sjediste Skole je u Krizevcima, A. G. Matosa 4.

Skola je pravna osoba i upisana je u sudski registar nadleznog Trgovackog suda te u
zajednicki elektronski upisnik ustanova osnovnog i srednjeg Skolstva Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta ( u daljem tekstu: Ministarstvo).

OSNIVAC

Clanak 3.

Osnivacka prava nad Skolom ima Grad KriZevci (u daljem tekstu: Osnivaé) na temelju
Odluke Zupanijske skupstine Koprivni¢ko-krizevacke Zupanije o prijenosu osnivackih prava
nad dijelom osnovnih §kola Gradu Krizevcima (KLASA: 602-02/07-01/26; URBROJ: 2137-
11-07-3 od 4. 10. 2007. godine, te suglasnosti SrediSnjeg drzavnog ureda za upravu, KLASA:
023-01/07-001/188; URBROJ: 515-11-05-07-5 od 12. prosinca 2007. godine.
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Skola je pravni slijednik Osnovne muzitke Skole "Albert Striga" Krizevci, koju je
osnovala Skupstina op¢ine Krizevci, rjeSenjem broj: 022-6/70. od 27.2.1970.

Skola je promijenila ime i progirila djelatnost po Odluci Ministarstva prosvijete i §porta
o davanju suglasnosti na promjenu imena i proSirenje djelatnosti ustanove (KLASA:602-
03/95-01-958;URBROJ: 532-06/2-95-1) od 9. listopada 1995).

Clanak 4.
Skola moze promijeniti naziv i sjediSte odlukom Osnivaca.

SADRZAJ NAZIVA

Clanak 5.
Natpisna plo¢a uz puni naziv Skole obvezno sadrzi i grb Republike Hrvatske i naziv:

Republika Hrvatska.

Puni naziv Skola isti¢e na natpisnoj plo¢i na zgradi svoga sjedista i na drugim
zgradama u kojima obavlja djelatnost.

Natpisna ploga Skole istie se na lijevoj strani glavnog ulaza, gledano u prodelje
zgrade.

PECATI I STAMBILJI

Clanak 6.
Skola ima dvije vrste pedata:
1. jedan pecat okruglog oblika promjera 38 mm s grbom Republike Hrvatske 1 kruzno
ispisanim tekstom: Republika Hrvatska — Glazbena §kola Alberta Strige, Krizevci.
2. dva pecata bez grba Republike Hrvatske okruglog oblika promjera 38 i 23 mm sa
sadrzajem naziva i sjedista Skole.
3. jedan Stambilj Cetvrtastog oblika Sirine 15 mm i duzine 55 mm, koji sadrzi naziv i
sjediste Skole.
Pecatom iz stavka 1. tocka 1. ovoga ¢lanka ovjeravaju se javne isprave koje
Skola izdaje i akti koje Skola donosi u okviru javnih ovlasti.
Pecat iz stavka 1. toc¢ke 2. ovoga ¢lanka sluzi za redovito administrativno-financijsko
poslovanje Skole.
Stambilj iz stavaka 1. tocke 3. i 4. upotrebljavaju se za uredsko poslovanje
O broju, uporabi i cuvanju pecata i Stambilja odlucuje ravnatelj.

DAN SKOLE

Clanak 7.
Skola ima Dan $kole.
Dan $kole obiljezava se u mjesecu svibnju, a datum se odreduje godiSnjim planom i
programom rada.



Il. ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE

Clanak 8.
Skolu zastupa i predstavlja ravnatelj.
Ravnatelj moZe dati punomoé drugoj osobi da zastupa Skolu u pravnom prometu u
granicama svojih ovlasti, sukladno odredbama zakona kojima se ureduju obvezni odnosi.

Ravnatelj ima sva ovlastenja u pravnom prometu u sklopu djelatnosti upisanih u
sudski registar sukladno ovlastima iz ¢lanka 98. osim nastupati kao druga ugovorna strana i
sa Skolom zakljucivati ugovore,

U sludaju spora izmedu Skole i ravnatelja, Skolu zastupa predsjednik Skolskog odbora
ili osoba koju on pisano opunomoci.

III. IMOVINA SKOLE 1 ODGOVORNOST ZA OBVEZE SKOLE

Clanak 9.
Imovinu Skole ¢ine stvari, prava i novéana sredstva.
Imovinom raspolaze Skola pod uvjetima i na nadin propisan zakonom, drugim
propisima donesenim na temelju zakona i ovim Statutom.
O imovini Skole duzni su se skrbiti svi radnici Skole.

Clanak 10.
Ako Skola u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, tu ¢e dobit upotrijebiti za
obavljanje i razvoj djelatnosti, sukladno zakonu i propisu donesenom na temelju zakona.
O raspodjeli dobiti odluéuje Osniva¢ na prijedlog Skolskog odbora.

Clanak 11.
Za obveze u pravnom prometu Skola odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
Osnivac solidarno 1 neograni¢eno odgovara za obveze Skole.

Clanak 12.
Skola ne moze bez suglasnosti Osnivaga:
- steéi ili opteretiti nekretninu i drugu imovinu Skole
- otuditi nekretninu ili drugu imovinu Skole bez obzira na njezinu vrijednost
- dati u zakup prostor Skole ili mijenjati njegovu namjenu.

IV. DJELATNOST SKOLE

Clanak 13.

Dijelatnost Skole je predskolsko, osnovno i srednje glazbeno obrazovanje djece i
mladezi koje se izvodi prema umjetnickom kurikulumu odredenog podrucja umjetnickog
obrazovanja:

1. za djecu predSkolskog uzrasta putem glazbenog vrtica, male glazbene skole 1
pocetnickog razreda;

2. osnovnog glazbenog obrazovanja u SestogodiSnjem trajanju prema umjetnickom
kurikulumu za: klavir, gitaru, harmoniku, tamburu, violinu, violoncelo, flautu, saksofon,
klarinet, trubu, tubu, obou, fagot, violu, kontrabas, trombon, udaraljke i ¢embalo.
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3. u pripremnoj naobrazbi u dvogodi$njem trajanju za zanimanja: glazbenik
kontrabasist, glazbenik rogist, glazbenik trombonist, glazbenik tubist, glazbenik pjevaé i
glazbenik fagotist.

4. srednjeg glazbenog obrazovanja u ¢etverogodiS$njem trajanju za stjecanje srednje
struéne spreme za zanimanja: glazbenik klavirist, glazbenik violinist, glazbenik violist,
glazbenik violongelist, glazbenik kontrabasist, glazbenik gitarist, glazbenik flautist, glazbenik
klarinetist, glazbenik saksofonist, glazbenik truba¢, glazbenik wudaraljkas, glazbenik
harmonikas, glazbenik pjevac, glazbenik teoretski smjer, glazbenik orguljas, glazbenik
tamburas, glazbenik oboist, glazbenik fagotist, glazbenik trombonist, glazbenik tubist i
glazbenik cembalist.

Clanak 14.

Djelatnost, odnosno glazbeno obrazovanje iz ¢lanka 13. ovog Statuta, Skola ostvaruje
na svim razinama obrazovanja na temelju nacionalnog kurikuluma, posebnih kurikuluma
umjetni¢kog obrazovanja (predSkolski kurikulum, osnovnoskolski kurikulum, umjetnicki
kurikulum u dvogodi$njem trajanju za pripremno obrazovanje za srednje obrazovanje, te
umjetni¢ki kurikulum u detverogodiSnjem trajanju za srednje umjetnicko obrazovanje),
Skolskog kurikuluma, drzavnog pedagoskog standarda te godiSnjeg plana i programa rada
Skole.

Kurikulum odredenog podrucja umjetnickog obrazovanja donosi ministar Ministarstva
znanosti, obrazovanja i sporta (u daljem tekstu ministar).

Clanak 15.

Za prosirenje djelatnosti, odnosno ostvarivanje i drugih umjetni¢kih kurikuluma u
skladu s potrebama gradana i interesima polaznika, Skola mora zatraziti suglasnost Osnivaéa
i Ministarstva.

Skola moZe mijenjati djelatnost samo uz prethodnu suglasnost Osnivaca.

SKOLSKI KURIKULUM

Clanak 16.
Skolskim kurikulumom na temelju nacionalnog kurikuluma i umjetni¢kog kurikuluma
posebno se utvrduju:
- aktivnosti, program i/ili projekt
— ciljevi aktivnosti, programa i/ili projekta
— namjena aktivnosti, programa i/ili projekta
— nositelji aktivnosti, programa i/ili projekta i njihova odgovornost
— nacin realizacije aktivnosti, programa i/ili projekta
— vremenik aktivnosti, programa i/ili projekta
— detaljan okvirni troskovnik aktivnosti, programa i/ili projekta
—nacin njegova pracenja

Za sudjelovanje ucenika u izbornim i fakultativnim predmetima, aktivnostima,
modulima, programima i projektima koji nisu obvezni, potrebno je informirati roditelje i
pribaviti njihovu pisanu suglasnost.

Skolski kurikulum donosi $kolski odbor do 7. listopada tekuée $kolske godine na
prijedlog Nastavnickog vije¢a i ravnatelja i uz prethodno misljenje Vijeca roditelja, te se



objavljuje na mreznim stranicama $kole u skladu s propisima vezanim uz zastitu osobnih
podataka.

Skola je duzna do 15 listopada tekuce godine elektronickim putem Ministarstvu znanosti,
obrazovanja i sporta dostaviti Skolski kurikulum.

GODISNJI PLAN I PROGRAMA

Clanak 17.

Godis$njim planom i programom rada na osnovi umjetni¢kog kurikuluma i $kolskog
kurikuluma utvrduju se mjesto, vrijeme, nacin i izvrsitelji poslova.

Godi$njim planom i programom rada posebno se odreduju:

— podaci o uvjetima rada,

— podaci o izvrsiteljima poslova,

— godisnji kalendar rada,

— podaci o dnevnoj i tjednoj organizaciji rada,

— tjedni i godi$nji broj sati po razredima i oblicima odgojno-obrazovnog rada,

— planovi rada ravnatelja, i nastavnika,

— planovi rada Skolskog odbora i stru¢nih tijela,

— plan struénog osposobljavanja i usavrSavanja, u skladu s potrebama Skole,

— podaci o ostalim aktivnostima u funkciji odgojno-obrazovnog rada i poslovanja

Skolske ustanove.

Godisnji plan i program rada donosi Skolski odbor na prijedlog ravnatelja i uz
prethodno misljenje Vijeca roditelja do 7. listopada tekuée skolske godine.

Skola je duzna do 15. listopada tekuée godine elektroni¢kim putem Ministarstvu
znanosti | obrazovanja dostaviti Godi$nji plan i program rada te isti objaviti na web stranici
Skole u skladu s propisima vezanim za zastitu osobnih podataka.

Clanak 18.
U izvodenju odgojno-obrazovnih sadrzaja Skola suraduje s ustanovama, udrugama te
drugim pravnim 1 fizickim osobama.
Skola sudjeluje u drustvenom Zivotu mjesta i naselja s ¢ijih podruéja uéenici pohadaju
Skolu.

Clanak 19.
Skola o svojoj djelatnosti i ucenicima vodi posebnu pedagosku i drugu dokumentaciju
i evidencije, sukladno zakonima i propisima donesenim na temelju tih zakona.

V. UNUTARNJE USTROJSTVO | NACIN RADA SKOLE

Clanak 20
Unutarnjim ustrojstvom Skole povezuju se svi oblici rada 1 djelatnosti prema vrsti i
srodnosti 0dgojno-obrazovnih sadrzaja i poslova.



Unutarnjim ustrojstvom Skole osigurava se pravodobno i kvalitetno ostvarivanje
nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada, administrativno-stru¢nih, raéunovodstveno-
financijskih i pomo¢no-tehnickih poslova.

RADNO VRIJEME

Clanak 21.

Radno vrijeme Skole u nastavi je cjelodnevno, a radni tjedan petodnevni.

Tjedno radno vrijeme Skole rasporeduje se prema potrebama ostvarivanja umjetnickih
kurikuluma, zadovoljavanja potreba ucenika, njihovih roditelja, gradana i drugih pravnih
osoba u pravilu u pet radnih dana.

Rad se organizira u turnusima, ovisno o mogucnosti dolazenja ucenika na nastavu
(obrnuti turnus od njihove skole).

KUCNI RED

Clanak 22.

Unutarnji rad i Zivot Skole ureduje se Kuénim redom. Kuénim redom utvrduju se:
pravila i obveze ponaSanja u Skoli, unutarnjem i vanjskom prostoru Skole, pravila
medusobnih odnosa ucenika, pravila medusobnih odnosa ucenika i radnika, radno vrijeme,
pravila sigurnosti i zastite od socijalno neprihvatljivih oblika ponaSanja, diskriminacije,
neprijateljstva i nasilja i nacin postupanja prema imovini.

Kuéni red donosi Skolski odbor u suradnji s Nastavni¢kim vije¢em, Vije¢em ucenika i
Vijecem roditelja.

Unutarnji rad i Zivot Skole ureduje se Kuénim redom. Kuénim redom utvrduju se:
pravila i obveze ponaSanja u Skoli, unutarnjem i vanjskom prostoru Skole, pravila
medusobnih odnosa ucenika, pravila medusobnih odnosa u€enika i radnika, radno vrijeme,
pravila sigurnosti 1 zaStite od socijalno neprihvatljivih oblika ponaSanja, diskriminacije,
neprijateljstva 1 nasilja 1 nacin postupanja prema imovini.

Kuéni red donosi Skolski odbor nakon provedene rasprave na Nastavni¢kom vijeéu, Vijeéu
ucenika i Vijecu roditelja.

ETICKI KODEKS

Clanak 23.
Skolski odbor nakon provedene rasprave na Nastavnickom vijecu, Vijecu roditelja i
Vijecu ucenika donosi Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u
Skoli.

NASTAVA
Clanak 24.

Nastava u Skoli ostvaruju se pojedinaéno, grupno, u razrednom odjelu i veéim
ansamblima (zbor, orkestar).

Razredni odjel ima u pravilu 10-15 ucenika.

Broj ucenika u grupi ovisi o programu i moZze biti od 2-8 ucenika.

Zbor Skole ima najmanje 20 uéenika, a orkestar najmanje 12 uéenika.

Nastavni sat traje 30, 45, odnosno 60 minuta, sukladno propisanom kurikulumu.



Razredni odjeli ustrojavaju se na pocetku Skolske godine u skladu s odlukom ureda
drzavne uprave u Koprivni¢ko-krizevackoj zupaniji.

Clanak 25.
Nastavu i druge oblike obrazovnog rada Skola izvodi na hrvatskom jeziku i latini¢nom
pismu.
Nastava u Skoli organizira se po obrazovnim razdobljima koje propisuje posebnim
kalendarom ministar.

U sjedistu Skole izvodi se nastava i drugi oblici odgojno — obrazovnog rada za uéenike
predskolskog obrazovanja, osnovnog glazbenog obrazovanja ( od 1.- 6 razreda), uc¢enike
srednjeg glazbenog obrazovanja ( 1 i 2 pripremni razred, 1. — 4 razred srednje glazbene
Skole), dok se nastava iz opce obrazovnih predmeta za ucenike srednje glazbene skole odvija
u Gimnaziji Ivana Zakmardija Dijankoveckog KriZevci temeljem dogovora i suglasnosti
Skola.

Clanak 26.

Nastavu i drugi struéno-pedagoski rad u Skoli obavljaju nastavnici.

Izbor i zasnivanje radnog odnosa nastavnika obavlja se sukladno zakonima i
podzakonskim aktima.

Ukupne tjedne obveze odgojno-obrazovnog rada i ostale poslove koji proizlaze iz
odgojno-obrazovnog rada za nastavnike, propisuje ministar.

Obveze iz prethodnog stavka, razraduju se mjesecnim i godisnjim planom rada.

Godi$nji odmor nastavnika u pravilu se organizira za vrijeme ljetnog odmora ucenika.

UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 27-
Administrativno-struéni poslovi ustrojavaju se radi ostvarivanja djelatnosti Skole i
njenog poslovanja kao javne ustanove, uspostavljanja pedagoske dokumentacije i evidencija,
izdavanja javnih isprava, ostvarivanja prava ucenika i roditelja, i javnosti rada Skole.

Clanak 28

Pomo¢no-tehnickim poslovima osiguravaju se primjereni tehnicki i drugi uvjeti za
ostvarivanje nastavnog procesa, te drugi potrebni uvjeti za rad i poslovanje Skole prema
propisanim normativima i standardima.



VI. UPRAVLJANJE SKOLOM

SKOLSKI ODBOR

Clanak 29.

Skolom upravlja Skolski odbor sukladno Poslovniku o radu Skolskog odbora.
Skolski odbor:

donosi opée akte Skole

donosi godisnji plan i program rada i nadzire njegovo izvrsavanje

donosi skolski kurikulum

donosi prijedlog financijskog plana, financijski plan, financijski obracun i plan nabave
daje osnivacu i ravnatelju prijedloge 1 miSljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost
u Skoli

odreduje predstavnika Skole u postupku utvrdivanja odgovornosti Skole za kaznena
djela

imenuje ravnatelja uz prethodnu suglasnost ministra obrazovanja

daje ravnatelju prethodnu suglasnost u svezi sa zasnivanjem i prestankom radnog
odnosa

odlucuje o upucivanju radnika na prosudbu radne sposobnosti

odlucuje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa

osniva ucenicku zadrugu, klubove i udruge

odlucuje o koristenju prihoda i dobiti

odlucuje samostalno o stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina i pokretne
imovine te investicijskim radovima ¢ija je vrijednost od 70.001,00 do 200.000,00 kuna
odlucuje, uz suglasnost osnivaca, o stjecanju, optere¢ivanju ili otudivanju nekretnina i
pokretne imovine te investicijskim radovima ¢ija je vrijednost ve¢a od 200.000,00
kuna

bira i razrjeSava predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora

predlaze promjenu naziva i sjedista Skole

predlaze statusne promjene

predlaZe ravnatelju mjere poslovne politike Skole

razmatra rezultate odgojno-obrazovnog rada

obavlja druge poslove odredene propisima, ovim statutom i1 drugim op¢éim aktima
Skole.

Razmatra predstavke i prijedloge gradana u svezi s radom Skole

Odluéuje uz prethodnu suglasnost osnivaca o promjeni djelatnosti Skole

Odlucuje o zalbama protiv rjeSenja Skolskih tijela donesenih na osnovi javnih ovlasti,
osim kada je zakonom ili podzakonskim aktom odredeno drugacije

SASTAV SKOLSKOG ODBORA

Clanak 30.
Skolski odbor ima sedam ¢lanova.

Clanove Skolskog odbora imenuje i razrjesava:
e Nastavnicko vijece, dva ¢lana iz reda ucitelja i1 stru¢nih suradnika
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e vijeée roditelja, jednog &lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole
e osnivag, tri ¢lana.

Jednog ¢lana Skolskog odbora bira i razrjeSava radni¢ko vijeée. Ako u Skoli nije
utemeljeno radni¢ko vijece, ¢lana Skolskog odbora imenuju i opozivaju neposrednim i
tajnim glasovanjem radnici Skole prema odredbama Zakona o radu i provedbenim
propisima kojima je ureden izbor radni¢kog vijeca koje ima samo jednog ¢lana.

Clan Skolskog odbora ne moZe biti osoba koja je pravomoéno osudena ili se protiv
nje vodi kazneni postupak zbog pocinjenja nekog od kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

PREDLAGANJE | IMENOVANJE KANDIDATA

Clanak 31.

Predlaganje i imenovanje kandidata za ¢lanove $kolskog odbora iz reda nastavnika i
stru¢nih suradnika obavlja se na sjednici nastavnickog vijeca, a predlaganje i imenovanje
kandidata za ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja obavlja se na sjednici vijeca roditelja.

U Skolski odbor se ne mogu predlagati osobe koje u $koli rade kao nastavnici i struéni
suradnici temeljem ugovora o djelu.

Ako ¢lana Skolskog odbora ne bira radnicko vijece, predlaganje i imenovanje ¢lana
Skolskog odbora iz reda radnika obavlja se na skupu radnika.

Sjednice iz stavka 1. 1 skup radnika iz stavka 2. ovoga ¢lanka trebaju se odrzati
najmanje 30 dana prije isteka mandata Skolskog odbora.

KANDIDATURA

Clanak 32.

Kandidate za ¢lanove $kolskog odbora iz reda nastavnika i stru¢nih suradnika moze
predloziti svaki ¢lan nastavnickog vijec¢a nazoCan na sjednici nastavnickog vijeca.

Kandidata za ¢lana Skolskog odbora iz reda roditelja moze predloZiti svaki ¢lan vijeca
roditelja nazoc¢an na sjednici vijeca roditelja.

Kandidati iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka izjaSnjavaju se o prihvac¢anju kandidature.

Svaki nastavnik ili stru¢ni suradnik, odnosno roditelj moze se osobno kandidirati za
¢lana Skolskog odbora.

POPIS KANDIDATA
Clanak 33.

Popis kandidata za Skolski odbor iz ¢lanka 32. ovoga statuta koji su prihvatili
kandidaturu odnosno istaknuli osobnu kandidaturu, utvrduje se prema abecednom redu.
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IMENOVANJE CLANOVA

Clanak 34.

O kandidatima za ¢lanove Skolskog odbora &lanovi nastavni¢kog vije¢a, odnosno
¢lanovi Vijeéa roditelja glasuju tajno.

Za ¢lanove imenovani su nastavnici ili stru¢ni suradnici koji su dobili, odnosno
roditelj koji je dobio najveci broj glasova nazo¢nih ¢lanova uciteljskog vijeé¢a, odnosno
¢lanova vijeca roditelja.

Ako dva ili viSe kandidata dobiju isti najveci broj glasova, glasovanje se za te
kandidate ponavlja. Kod ponovljenog glasovanja na glasatkom listi¢u ispred imena kandidata
upisuje se broj jedan do sedam. Upisani brojevi se zbrajaju. Za ¢lana Skolskog odbora izabran
je kandidat sa ve¢im zbrojem.

Glasove na glasackim listi¢ima iz stavka 2. ovoga ¢lanka izbrojava javno predsjedatel]
sjednice.

Kod ponovljenog glasovanja iz stavka 3. ovoga ¢lanka, predsjedatelj uz javno
izbrojavanje glasova zbraja i brojeve ispisane na listicu.

DOSTAVLJANJE POPISA IMENOVANIH CLANOVA

Clanak 35.

O imenovanju ¢lanova Skolskog odbora na sjednicama vije¢a vodi se zapisnik.
Izvod iz zapisnika sa sjednice iz stavka 1. ovoga ¢lanka, sa popisom imenovanih
¢lanova Skolskog odbora dostavlja se ravnatelju.

KONSTITUIRANJE SKOLSKOG ODBORA

Clanak 36.
Nakon imenovanja veéine ¢lanova Skolskog odbora ravnatelj u roku do 15 dana saziva
konstituiraju¢u sjednicu Skolskog odbora.
Konstituirajuéoj sjednici do izbora predsjednika Skolskog odbora predsjedava
najstariji ¢lan Skolskog odbora.

DNEVNI RED KONSTITUIRAJUCE SJEDNICE

Clanak 37.
Dnevni red konstituirajuce sjednice obvezno sadrzi:
- izvjesée predsjedavatelja sjednice o imenovanim ¢lanovima

- verificiranje mandata imenovanih ¢lanova

- izbor predsjednika i zamjenika predsjednika.
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VERIFIKACIJA MANDATA

Clanak 38.
Verifikaciju mandata imenovanih ¢lanova obavlja predsjedavatelj sjednice provjerom
identiteta pojedinog ¢lana s podatcima iz popisa o imenovanju.
Clanovima Skolskog odbora mandat te¢e od dana konstituiranja Skolskog odbora.

IZBOR PREDSJEDNIKA | ZAMJENIKA PREDSJEDNIKA

Clanak 39.
Za predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora moze biti izabran svaki
¢lan Skolskog odbora prema osobnoj ili prihvacenoj kandidaturi.
Predsjednik i zamjenik predsjednika §kolskog odbora biraju se na mandat Skolskog
odbora.
Nakon izbora predsjednika Skolskog odbora predsjedavatelj konstituirajuce sjednice
predaje predsjedniku dalje vodenje sjednice Skolskog odbora.

STATUS PREDSJEDNIKA SKOLSKOG ODBORA

Clanak 40.
Predsjednik $kolskog odbora:
e predstavlja Skolski odbor
saziva sjednice Skolskog odbora i predsjedava im
prebrojava glasove ¢lanova kod odlucivanja i proip¢ava rezultate glasovanja
potpisuje akte koje donosi Skolski odbor
obavlja druge poslove prema propisima, opéim aktima Skole i ovlastima
Skolskog odbora.
Na zamjenika predsjednika Skolskog odbora primjenjuje se stavak 1. ovoga ¢lanka
kada zamjenjuje predsjednika.

PRAVA I DUZNOSTI CLANOVA

Clanak 41.
Clan gkolskog odbora ima prava i duznosti:
e nazociti sjednicama Skolskog odbora i sudjelovati u radu
e postavljati pitanja predsjedniku i drugim osobama koje sudjeluju u radu na
sjednici
e podnositi prijedloge 1 zahtijevati da se o njima raspravlja i odlucuje na
sjednicama
e prihvatiti izbor u radna tijela koja osniva Skolski odbor
e sudjelovati u radu radnih tijela.
Prava i duZnosti iz stavka 1. ovoga Clanka su osobna i ¢lan ih ne moZe prenijeti na
trecega.
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RADNA TIJELA

Clanak 42.

Skolski odbor moZe osnivati radna tijela (povjerenstva, radne skupine) za proucavanje
pitanja, pripremanije prijedloga akata ili obavljanje drugih poslova vaznih za Skolu.

Clanovi radnih tijela imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se obavi odredena
zadaca.

Clanovi radnih tijela mogu biti osobe koje imaju potrebne sposobnosti i znanja za
izvrSenje zadace zbog koje se radno tijelo osniva i koje su pristale na imenovanje.

Skolski odbor mozZe u svako doba opozvati radno tijelo odnosno pojedinog ¢lana
radnog tijela.

DOSTAVLJANJE MATERIJALA

Clanak 43.

Clanu Skolskog odbora dostavlja se poziv na sjednicu, zapisnik s prethodne sjednice,
te materijali koji su mu potrebni za redovno ispunjenje ¢lanskih obveza, u pravilu najmanje 8
dana prije odrzavanja sjednice, osim u iznimnim slucajevima.

Clan Skolskog odbora moze od ravnatelja Skole traziti obavijesti i na uvid materijale,
analize i druge tekstove koji su mu kao ¢lanu Skolskog odbora potrebni za obavljanje
duznosti &¢lana Skolskog odbora.

CUVANJE TAJNE I POVJERLJIVIH PODATAKA

Clanak 44.

Clan Skolskog odbora duZan je ¢uvati poslovnu i profesionalnu tajnu i druge
informacije i osobne podatke koje dozna u obavljanju duznosti ¢lana.

Clan koji postupi suprotno stavku 1. ovoga ¢lanka, odgovoran je za §tetu prema opéim
propisima obveznog prava.

ZLOPORABA POLOZAJA

Clanak 45.
Za vrijeme dok obavlja duZnost ¢lana Skolskog odbora, &lan ne smije koristiti ni
isticati podatke o svom ¢lanstvu na nacin kojim bi ostvario bilo kakve povlastice.

SJEDNICE SKOLSKOG ODBORA

Clanak 46.
Skolski odbor radi na sjednicama.
Sjednice §kolskog odbora odrzavaju se prema planu rada Skolskog odbora te ukazanoj
potrebi.
Sjednice Skolskog odbora odrzavaju se u sjedistu Skole.
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5 U slucaju prijeke potrebe, zbog hitnosti rjeSavanja odredenih predmeta, sjednica
Skolskog odbora moze se odrzati 1 elektronskim putem.

SAZIVANJE SJEDNICE

Clanak 47.

Sjednice saziva predsjednik. U slucaju sprijecenosti predsjednika sjednice saziva
zamjenik predsjednika.

Prijedlog za sazivanje sjednice moze dati svaki ¢lan Skolskog odbora.

Predsjednik je obvezan sazvati sjednicu ako to traze najmanje Cetiri ¢lana, ravnatelj,
osnivac ili kada je ured drzavne uprave pokrenuo postupak raspustanja skolskog odbora.

Ako predsjednik ili zamjenik predsjednika odbiju postupiti prema stavku 3. ovoga
¢lanka, sjednicu Skolskog odbora mogu sazvati Cetiri ¢lana Skolskog odbora.

U slucaju iz stavka 4. ovoga ¢lanka sazivatelji sjednice izmedu sebe biraju
predsjedavatelja sjednice.

NAZOCNOST NA SJEDNICI

Clanak 48.

Uz ¢lanove Skolskog odbora i ravnatelja na sjednicama mogu biti nazo¢ne i druge
osobe koje su pozvane na sjednicu u svezi s pojedinom toc¢kom dnevnoga reda.

Kada se na sjednicama Skolskog odbora raspravlja i odlucuje o predmetima koji
predstavljaju poslovnu ili drugu tajnu prema zakonu, podzakonskom aktu ili ovom statutu,
sjednice se odrzavaju samo uz nazo¢nost ¢lanova i ravnatelja.

PRIPREMANJE SJEDNICE

Clanak 49.

Sjednice priprema predsjednik Skolskog odbora. U pripremi sjednica predsjedniku
pomaze ravnatelj 1 tajnik ili po ovlastenju ravnatelja druge osobe koje obavljaju poslove u
svezi s predmetima za raspravu na sjednici.

Sjednice se trebaju pripremiti tako da se rad na sjednici odvija uéinkovito i
ekonomiéno, a odluke donose pravodobno i u skladu s propisima i opéim aktima Skole.

Ako predsjednik ocijeni da pripremljeni materijal za sjednicu nije dovoljno stru¢no ili
precizno uraden ili dokumentiran, treba ga vratiti na doradu ili ga ne uvrstiti za sjednicu.

Clan Skolskog odbora ima pravo zahtijevati da se o pojedinoj toéci predlozenog
dnevnog reda ne raspravlja, ako ona nije adekvatno pripremljena ili ukoliko ¢lanovima nisu
dostavljeni svi materijali potrebni za donosenje odluke.

Odluku o zahtjevu iz stavka (4) donosi Skolski odbor veéinom glasova nazo¢nih
¢lanova.
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DNEVNI RED

Clanak 50.
Dnevni red sjednice utvrduje predsjednik Skolskog odbora.
Kod utvrdivanja dnevnog reda predsjednik je duzan voditi racuna:
e da se u dnevni red uvrste predmeti o kojima je Skolski odbor ovlasten
raspravljati 1 odlucivati
e da dnevni red ne bude preopsezan
e da predmeti o kojima ¢e se raspravljati i odlucivati na sjednici, budu obradeni,
potkrijepljeni podatcima i obrazlozeni tako da se ¢lanovi mogu upoznati s
predmetom i o njemu raspravljati i odlucivati na istoj sjednici.

POZIV ZA SJEDNICU

Clanak 51.
Poziv za sjednicu dostavlja se:
e (lanovima
e ravnatelju
e o0sobama koje se u svezi s dnevnim redom pozivaju na sjednicu.

Poziv za sjednicu mora biti u pisanom obliku, a dostavljen moze biti elektronickim
putem ili postom.

U pozivu se izrijekom moraju priop¢€iti mjesto i vrijeme te razlozi zbog kojih se
sjednica saziva.

PREDSJEDAVATELJ

Clanak 52.
Sjednici predsjedava predsjednik skolskog odbora, a u slucaju njegove sprijecenosti
zamjenik predsjednika (u daljem tekstu: predsjedavatelj).

POCETAK SJEDNICE

Clanak 53.
Prije pocetka sjednice predsjedavatelj provjerava je li sjednici nazocna potrebna
vecina ¢lanova Skolskog odbora.
Da bi se na sjednici moglo pravovaljano odlucivati, sjednici mora prisustvovati
natpoloviéna veéina svih &lanova Skolskog odbora
Ako je na sjednici nazo¢an dostatan broj ¢lanova u skladu sa stavkom 2. ovoga ¢lanka,
predsjedavatelj zapocinje sjednicu.
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POCETAK RASPRAVE

Clanak 54.
Na pocetku sjednice predsjedavatelj ¢lanovima i ostalim nazo¢nima poblize izlaze
dnevni red sjednice.
Nakon izlaganja dnevnog reda prelazi se na raspravu o predmetima, redoslijedom koji
je utvrden u dnevnom redu.

OBRAZLAGANJE MATERIJALA

Clanak 55.

Materijale na sjednici obrazlaze ravnatelj ili osoba koja je materijal pripremila,
odnosno na koju se materijal odnosi.

Kada su ¢lanovima dostavljeni prijedlozi ili nacrti op¢ih ili pojedina¢nih akata,
izvjestitelj je duzan kratko objasniti obiljeZje tih akata.

SUDJELOVANJE U RASPRAVI

Clanak 56.
Na sjednici nitko ne moze sudjelovati u raspravi dok mu to ne odobri predsjedavatelj.
Predsjedavatelj omogucuje sudionicima ukljucivanje u raspravu prema redoslijedu
kojim su se prijavili.
Izvan reda prijavljivanja predsjedavatelj treba dati rije¢ izvjestitelju o odredenom
predmetu ako on to zatraZi zbog razjasnjenja.

TIJEK RASPRAVE

Clanak 57.
Sudionik u raspravi moZe o istom predmetu govoriti viSe puta, ali samo uz dopustenje
predsjedavatelja.
Na prijedlog predsjedavatelja ili ¢lana, Skolski odbor mozZe odlu¢iti da se uskrati rije¢
sudioniku koji je ve¢ raspravljao o istom predmetu.
Pravo na ponovno sudjelovanje u raspravi sudionik ima tek nakon Sto zavrSe s
izlaganjem sudionici koji su se prvi put prijavili za raspravu.

PRIDRZAVANJE PREDMETA DNEVNOG REDA

Clanak 58.
Sudionik u raspravi obvezan je pridrzavati se predmeta rasprave prema dnevnom redu.
Ako se sudionik u raspravi u svom izlaganju udalji od predmeta o kojem se raspravlja,
predsjedavatelj ga treba upozoriti da se pridrzava dnevnog reda.
Ako isti ne postupi prema upozorenju, predsjedavatelj je ovlasten uskratiti mu dalje
sudjelovanje u raspravi o toj tocki dnevnog reda.
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IZLAGANJE NA SJEDNICI

Clanak 59.
Sudionik u raspravi duzan je govoriti kratko i jasno i iznositi prijedloge za rjeSavanje
predmeta o kojima se raspravlja.
Predsjedavatelj sjednice duzan je skrbiti da sudionika u raspravi nitko ne smeta za
vrijeme njegova izlaganja.

PREKID RASPRAVE

Clanak 60.
Na prijedlog predsjedavatelja ili drugog ¢lana Skolski odbor moze odluéiti da se
rasprava o pojedinom predmetu prekine i da se predmet ponovno prouci ili dopuni, odnosno
da se pribave dodatni podatci za iducu sjednicu.

ZAKLJUCIVANJE RASPRAVE

Clanak 61.

Rasprava o pojedinoj tocki dnevnog reda traje sve dok prijavljeni sudionici u raspravi
ne zavrse svoja izlaganja.

Kada predsjedavatelj potvrdi da vise nema prijavljenih sudionika u raspravi o
odredenom predmetu, zakljucit ¢e raspravu.

Na prijedlog predsjedavatelja ili drugog &lana Skolski odbor moze odlugiti da se
rasprava o pojedinom predmetu zakljuci i prije nego Sto svi prijavljeni dobiju rije¢, ako je
predmet dovoljno razmotren 1 o njemu se moze validno odluciti.

ODRZAVANJE REDA

Clanak 62.

Osobu nazo¢nu na sjednici koja se ne pridrzava reda, ne postuje odredbe ovoga statuta
ili na drugi nacin remeti rad sjednice, predsjedavatelj je ovlasten upozoriti na primjereno
ponasanje.

Ako osoba iz stavka 1. ovog ¢lanka ne postupi prema upozorenju, predsjedavatelj je
ovlasten zatraziti od nje da napusti sjednicu.

Ako upozorena osoba ne postupi prema stavku 2. ovoga Clanka, predsjedavatelj treba
prekinuti sjednicu.
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ODLAGANJE SJEDNICE

Clanak 63.
Sjednica ¢e se odloziti kada nastupe okolnosti koje onemogucuju odrzavanje sjednice
u zakazano vrijeme.
Sjednica ¢e se odloziti i kada se prije zapocinjanja sjednice utvrdi da na sjednici nije
nazocan potreban broj ¢lanova.
Sjednicu odlaze predsjedavatelj sjednice.

PREKID SJEDNICE

Clanak 64.

Sjednica se moze prekinuti:

kada se tijekom sjednice broj nazo¢nih ¢lanova smanji ispod broja potrebitog za
odrZavanje sjednice

kada dode do remecenja reda na sjednici, a predsjedavatelj nije u moguénosti odrzati
red prema ¢lanku 62. ovoga statuta

kada o pojedinom predmetu treba pribaviti dodatne podatke, isprave ili obaviti
konzultacije.

Sjednicu prekida predsjedavatelj sjednice.

Ako pojedini ¢lan smatra da nema razloga za prekid sjednice, on moze predloziti da se
sjednica nastavi.

Odluku o nastavku sjednice prema stavku 3. ovoga ¢lanka donosi $kolski odbor.

ZAKAZIVANJE NASTAVKA SJEDNICE

Clanak 65.
Kada je sjednica odlozena ili prekinuta prema c¢lanku 63. ili 64. ovog statuta,
predsjedavatelj izvjes€uje ¢lanove o novom vremenu odrzavanja sjednice u skladu s ¢lankom
51. ovoga statuta.

ZAVRSETAK RASPRAVE

Clanak 66.
Kada se nakon zavrSene rasprave treba odluciti o nekoj tocki dnevnog reda, pristupa se
glasovanju.
Prijedlog odluke, rjesenja, zakljucka ili suglasnosti koje se treba donijeti u svezi s
pojedinom to¢kom dnevnog reda oblikuje predsjedavatel;.
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GLASOVANJE

Clanak 67.

Pravo glasovanja imaju samo ¢lanovi Sskolskog odbora nazo¢ni na sjednici.

Ostali nazo¢ni na sjednici imaju pravo sudjelovati u raspravi uz prethodnu suglasnost
predsjedavatelja, ali bez prava glasovanja.

Clanovi $kolskog odbora glasuju javno, osim kada je zakonom, ovim statutom, ili
prethodnom odlukom skolskog odbora odredeno da se o pojedinom predmetu glasuje tajno.

Clanovi glasuju javno tako da se dizanjem ruke izjasnjavaju za ili protiv oblikovanog
prijedloga akta.

Kod tajnog glasovanja, tajnik:

izraduje glasacke listice

na listi¢u ispisuje nacin glasovanja
ovjerava listi¢e pecatom Skole

urucuje glasacki listi¢ svakom glasacu
evidentira preuzimanje glasackog listi¢a.

Clanovi glasuju tajno tako da ispravno ispune glasacki listic.
Prebrojavanje glasova na glasackim listi¢ima obavlja javno predsjedavatelj sjednice, a
tajnik evidentira prebrojene glasove.

ODLUCIVANJE

Clanak 68.

Akti Skolskog odbora validni su kada su za prijedlog akta glasovala najmanje Cetiri

¢lana.

Rezultate glasovanja utvrduje predsjedavatelj sjednice.

Na temelju rezultata glasovanja predsjedavatelj sjednice priopcuje u€inak odlucivanja.

Kada odlucivanje nije bilo svrhovito, na zahtjev najmanje Cetiri ¢lana Skolskog odbora
ili ravnatelja glasovanje se o istom prijedlogu moze ponoviti, ali samo jedanput.

ZAKLJUCIVANJE SJEDNICE

Clanak 69.

Nakon S§to je iscrpljen dnevni red i1 svi predmeti predvideni dnevnim redom
raspravljeni i o njima odluc¢eno, predsjedavatelj zakljucuje sjednicu.

ZAPISNIK

Clanak 70.

O tijeku sjednice Skolskog odbora vodi se zapisnik.

Zapisnik se vodi pisano.

Tijek sjednice moze se i snimati i tada je tonski zapis sastavni dio zapisnika

Odluku o snimanju sjednice donosi Skolski odbor na poéetku sjednice prije
utvrdivanja dnevnog reda
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Zapisnik vodi radnik Skole kojemu je to ugovorna obveza ili osoba koju kod
pripremanja sjednice osigura predsjednik.

SADRZAJ ZAPISNIKA

Clanak 71.

Zapisnik ima obiljezje isprave kojom se potvrduje rad i oblik rada Skolskog odbora.
Zapisnik sadrzi:

¢ redni broj, mjesto i vrijeme odrzavanja sjednice, ime i prezime predsjedavatelja

1 ¢lanova nazo¢nih odnosno nenazoc¢nih na sjednici

e imena ostalih osoba nazoc¢nih na sjednici

e potvrdu da je na sjednici nazocan potreban broj ¢lanova za pravovaljano
odlucivanje
dnevni red
sazet prikaz rasprave po toCkama dnevnog reda
rezultate glasovanja kod odlucivanja
vrijeme zakljucivanja ili prekida sjednice
oznaku priloga koji su sastavni dio zapisnika
potpis predsjedavatelja sjednice i zapisnicara.
Izdvojeno misljenje pojedinog ¢lana, ako on zatrazi da se to unese u zapisnik.

STRUKTURA ZAPISNIKA

Clanak 72.

Ako se zapisnik sastoji od viSe listova, na svakom listu mora biti potpis
predsjedavatelja sjednice i zapisnicara. Svaki list (stranica) mora biti oznacen rednim brojem.

USVAJANJE ZAPISNIKA

Clanak 73.

Zapisnik se vodi na sjednici, a Gistopis zapisnika se dostavlja ¢lanovima Skolskog
odbora zajedno s pozivom za narednu sjednicu.

Svaki ¢lan moze traziti ispravak dijela zapisnika koji se odnosi na njegovo izlaganje ili
raspravu. O zahtjevu ¢lana za ispravkom odlu¢uje Skolski odbor.

Zahtjev ¢lana iz stavka 2. ovoga ¢lanka, odluka Skolskog odbora i ispravak unose se
kao dodatak zapisniku.

Nakon zavrSetka postupka prema stavku 2. ovoga ¢lanka zapisnik se usvaja 1
zakljucuje.

POTPISIVANJE ZAPISNIKA

Clanak 74.
ZakljuCeni zapisnik potpisuju predsjedavatelj sjednice 1 zapisnicar.
Zapisnik se prepisuje ili umnozava u potrebnom broju primjeraka.
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Po jedan primjerak zapisnika iz stavka 2. ovoga ¢lanka dostavlja se predsjedniku i
¢lanovima, jedan primjerak ravnatelju, jedan primjerak tajniku, a izvorni zapisnik ¢uva se u
pismohrani Skole.

POJEDINACNI AKTI

Clanak 75.
Pojedinacni akti (odluke, rjeSenja i zakljuéci) unose se u zapisnik u obliku u kakvom
su doneseni.
Tekst pojedinacnog akta koji se dostavlja pravnim i fizickim osobama, mora biti
istovjetan tekstu akta iz stavka 1. ovoga Clanka.

UVID U ZAPISNIK | DOSTAVA PODATAKA

Clanak 76.
Izvodi, prijepisi i preslike zapisnika daju se pravnim i fizi€ckim osobama na njihov
zahtjev prema propisima o pravu na pristup informacijama.
Zapisnici Skolskog odbora se kategoriziraju i cuvaju u skladu s propisima koji se
odnose na zastitu registraturnog i arhivskog gradiva.

POTPISIVANJE AKATA

Clanak 77.
Tekst opceg ili pojedinacnog akta koji je na sjednici donio Skolski odbor, potpisuje
predsjedavatelj te sjednice.

RAZRJESENJE CLANOVA

Clanak 78.
Clan Skolskog odbora moze biti razrijesen &lanstva u Skolskom odboru prije isteka
mandata
kada to sam zatrazi
na prijedlog ravnatelja
na prijedlog skolskog odbora
na zahtjev prosvjetnog inspektora
kada mu prestane radni odnos u Skoli
kada je u¢eniku ¢&iji je roditelj prestalo $kolovanje u Skoli
kada mu je izreCena zastitna mjera ili kada je prekr$ajno kaznjen prema
propisima o zastiti od nasilja u obitelji
e kada bude pravomo¢no osuden ili kada protiv njega bude pokrenut kazneni
postupak zbog osnovane sumnje o poCinjenju kaznenog djela iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.
Razrijeseni ¢lan Skolskog odbora ne moZe se ponovno birati u Skolski odbor u kojemu
je razrijeSen Clanstva.

21



Za popunu ¢lana Skolskog odbora kojemu je mandat prestao prema stavku. 1 ovoga
¢lanka provode se dopunski izbori.

Dopunski izbori provode se pod istim uvjetima odredenim ovim Statutom, a ¢lanu
izabranom na dopunskim izborima mandat traje do isteka mandata Skolskog odbora.

O razrjesenju ¢lanova Skolskog odbora iz ¢lanka 30., st.2, ovog Statuta odlucuje tijelo
koje ga je imenovalo.

RASPUSTANJE SKOLSKOG ODBORA

Clanak 79.

Kada ured drzavne uprave u Zupaniji donese rjeSenje o raspustanju Skolskog odbora
ravnatelj je duzan svakom ¢lanu Skolskog odbora dostaviti presliku rjeenja i druge
raspoloZive isprave koje se odnose na raspustanje Skolskog odbora, u roku do osam dana od
dana dostave rjesenja Skoli.

Nakon pravomoénosti rjeSenja iz stavka 1. ovoga ¢lanka &lanovi raspustenog Skolskog
odbora ne mogu se imenovati za ¢lanove Skolskog odbora koji se imenuje nakon raspustanja.

RAVNATELJ

Clanak 80.

Skola ima ravnatelja.
Ravnatelj je poslovni 1 strucni voditelj Skole.

UVJETI ZA RAVNATELJA

Clanak 81.
Ravnatelj Skole moZe biti samo osoba koja u potpunosti ispunjava uvjete za ravnatelja
propisane zakonom.
Iznimno osoba koja ne ispunjava propisane uvjete za ravnatelja moze biti imenovana
za ravnatelja ako u trenutku prijave na natjeCaj za ravnatelja obnasa duznost ravnatelja u
najmanje drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane
Zakonom o osnovnom Skolstvu.

NATJECAJ ZA RAVNATELJA

Clanak 82.

Ravnatelj se imenuje na temelju javnog natje¢aja, koji raspisuje Skola prema odluci
Skolskog odbora. Skola objavljuje natje¢aj u ,,Narodnim novinama* i na svojim mreznim
stranicama.

U natjeCaju za imenovanje ravnatelja objavljuju se uvjeti koje ravnatelj mora
ispunjavati, rok u kojemu se primaju prijave na natjecaj, isprave kojima se dokazuje
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ispunjenost potrebnih uvjeta te nacin i rok u kojem ¢e kandidati biti izvijeSteni o rezultatima
imenovanja.

U natjecaju se objavljuje i poziv kandidatima koji traze prednost imenovanja zbog
ostvarivanja prednosti zaposljavanja prema posebnom propisu, da se u prijavi na natjecaj
izrijekom pozovu na propis koji im jam¢i prednost zaposljavanja i uz prijavu dostave sve
propisane isprave za ostvarivanje prednosti.

U natjecaju se izrijekom istice da se na natjecaj mogu ravnopravno javiti osobe oba
spola.

POPIS ISPRAVA

Clanak 83.

Uz prijavu na natje¢aj kandidat za ravnatelja duzan je dostaviti dokaze o ispunjenosti
uvjeta koji se odnose na zavrSeni studij, odnosno stru¢nu spremu i pedagoske kompetencije,
polozen strucni ispit ili oslobodenje od obveze polaganja stru¢nog ispita, radno iskustvo i
dokaz da se u trenutku podnoSenja prijave na natjeéaj protiv njega ne vodi kazneni postupak
za kaznena djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli te
program rada za mandatno razdoblje.

Pismene ponude kandidati za ravnatelja dostavljaju Skolskom odboru, uz naznaku
,»prijava za ravnatelja — ne otvaraj“. Ponude se urudzbiraju neotvorene, a otvara ih predsjednik
Skolskog odbora na sjednici

Posebno uvjerenje o osudivanosti ili neosudivanosti za kaznena djela iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli za kandidate pribavlja uz njihovu
suglasnost aktualni ravnatelj prema Zakonu o pravnim posljedicama osude, kaznenoj
evidenciji i rehabilitaciji.

RAZMATRANJE PRIJAVA I UTVRDIVANJE ISPUNJENOSTI UVJETA

Clanak 84.

Nakon zavrietka natje¢ajnog roka Skolski odbor razmatra prijave kandidata
prijavljenih na natjecaj za ravnatelja 1 utvrduje jesu li prijave pravodobne i ispunjavaju li
prijavljeni kandidati propisane uvjete za ravnatelja.

Nepravodobne i nepotpune prijave se odbacuju.

Provjerom natjecajne dokumentacije utvrduje se ispunjenost natje¢ajnih uvjeta za
imenovanje ravnatelja.

DODATNE KOMPETENCIJE

Clanak 85.
Za kandidate za koje je utvrdena ispunjenost natjecajnih uvjeta provodi se na sjednici
Skolskog odbora vrednovanje dodatnih kompetencija iz :
e poznavanja stranog jezika
e poznavanja digitalnih vjestina
e iskustva na projektima.

Svaka dodatna kompetencija vrednuje se s 0 bodova (nema dokaza) do 1 bod (priloZen
dokaz),
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Za dokaz se uzimaju privatne ili javne isprava dostavljene uz prijavu na natjecaj za
imenovanje ravnatelja ili osobna izjava kandidata u zivotopisu

Vrednovanje dodatnih kompetencija provodi se tajnim glasovanjem ¢lanova skolskog
odbora prema ¢lanku 67. ovog Statuta na sljedec¢i nacin:

e poznavanje stranog jezika (stupanj prema Zajednickom europskom
referentnom okviru za jezike, svjedodzba ili druga javna isprava, potvrda o
pohadanju obrazovanja i edukacija stranih jezika,javna isprava o izvr§enom
testiranju znanja stranog jezika od ovlastene ustanove ili druga javna isprava,
osobna izjava kandidata u zivotopisu),

e osnovne digitalne vjestine prema prilozenoj dokumentaciji kandidata uz
prijavu (uvjerenje, certifikat, potvrda, svjedodzba ili druga javna isprava,
osobna izjava kandidata u zivotopisu),

¢ iskustvo rada na projektima prema prilozenoj dokumentaciji kandidata uz
prijavu (potvrda ili isprava o sudjelovanju u provedbi pojedinih projekata,
osobna izjava kandidata u Zivotopisu).

LISTA KANDIDATA

Clanak 86.

Na temelju zbrojenih bodova utvrduje se redoslijed i lista kandidata.

Na listi kandidata se upisuju dva ili vise kandidata koji su ostvarili jednaki najveci broj
bodova.

Kandidati koji su ostvarili jednaki najveci broj bodova, a ostvaruju prednost
zapoSljavanja prema posebnim zakonima, upisuju se jedini na listu.

Za kandidate iz stavka 2. ili 3. ovoga ¢lanka, tajnik izraduje listu s naznakom broja
bodova 1 ostvarivanjem prednosti i priprema presliku natje¢ajne dokumentacije za svako tijelo
ovlaSteno za izrazavanje stajaliSta kod imenovanja ravnatelja.

PLENARNA SJEDNICA

Clanak 87.
Nakon utvrdivanja liste kandidata iz ¢lanka 86. ovoga Statuta predsjednik Skolskog
odbora saziva plenarnu sjednicu Skolskog odbora.
Na plenarnu sjednicu iz stavka 1. ovoga ¢lanka predsjednik Skolskog odbora poziva
¢lanove Skolskog odbora, ravnatelja kao predsjedavatelja sjednice Nastavni¢kog vijeca,
predsjednika Vijeca roditelja, Radni¢kog vijeénika i tajnika Skole.

DOGOVOR O PREDSTAVLJANJU PROGRAMA RADA

Clanak 88.
Nazoc¢ni sudionici na plenarnoj sjednici razmatraju mjesto i vrijeme sjednice na kojoj
¢e kandidati s liste predstaviti program rada za mandatno razdoblje.
Sudionici se mogu suglasiti za odrzavanje zajedni¢ke sjednice Skolskog odbora,
Nastavnickog vijeca, Vijeca roditelja 1 skupa radnika na kojoj ¢e kandidati s liste predstaviti
Svoj program rada za mandatno razdoblje.
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Zajednickoj sjednici iz stavka 2. ovoga ¢lanka predsjedava predsjednik Skolskog
odbora.

Ako se ne postigne suglasnost o odrzavanju zajednicke sjednice, ve¢ se utvrdi
predstavljanje programa rada za mandatno razdoblje na odvojenim sjednicama Skolskog
odbora, Nastavni¢kog vijeca, Vijeca roditelja i skupa radnika, ovlasteni sazivatelji sjednica i
skupa radnika trebaju priop¢iti vrijeme i mjesto odrzavanja sjednice za predstavljanje
programa rada.

IZVJESCIVANJE KANDIDATA

Clanak 89.
O utvrdenom mjestu i vremenu odrzavanja sjednica odnosno odrzavanja skupa radnika
za predstavljanje programa rada za mandatno razdoblje tajnik izvjeS¢uje kandidate s liste, a
listu i preslike prijave i natjeCajne dokumentacije kandidata, uruCuje svakom sazivatelju
sjednice, odnosno skupa radnika.

PREDSTAVLJANJE PROGRAMA RADA

Clanak 90.

Kandidat s liste moze na sjednici odnosno skupu radnika usmeno obrazloziti svoj
program rada za mandatno razdoblje u vremenu koje mu odobri predsjedatelj sjednice,
odnosno skupa radnika.

Clanovi Skolskog odbora, &lanovi vijeéa i radnici mogu na sjednici Skolskog odbora i
vijeca te skupu radnika kandidatima postavljati pitanja u svezi s predstavljenim programom
rada i poznavanja djelatnosti Skolstva.

Osobe iz stavka 2. ovoga ¢lanka ne smije od kandidata s liste za ravnatelja traZiti bilo
koji podatak koji prema propisima ima obiljezje diskriminacije.

SAZIVANJE SJEDNICA VIJECA I SKUPA RADNIKA

Clanak 91.
Nakon okon¢anog postupka predstavljanja programa rada kandidata za ravnatelja,
predsjedavatelji vijeca , vijeca i skupa radnika:
- sazivaju sjednicu vije¢a odnosno skup radnika

- predsjedavaju sjednicom odnosno skupom radnika
- utvrduju broj nazoc¢nih na sjednici vijeca odnosno skupu radnika

- u suradnji s tajnikom osiguravaju popis glasaca i izradu odgovarajuceg
broja glasackih listi¢a i glasackih kutija

- neposredno urucuju, uz evidenciju, glasacki listi¢ pojedinom glasacu

- osiguravaju neometanost i tajnost glasovanja
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GLASOVANJE

Clanak 92.

Na pocetku sjednice vije¢a odnosno skupa radnika predsjedatelj iznosi podatke o
kandidatima za ravnatelja i omogucuje nazo¢nima raspravu.

Na zavrSetku rasprave pristupa se glasovanju popunjavanjem glasackih listi¢a.
Glasovanje je tajno.

Na glasackom listi¢u ispisuje se nacin njegova popunjavanja.

Glasovati imaju pravo svi ¢lanovi vije¢a nazocni na sjednici vijeéa i svi radnici Skole
nazoc¢ni na skupu radnika.

Glasovanje se provodi u posebnoj prostoriji ubacivanjem glasackog listic¢a u
odgovarajucu kutiju.

PREBROJAVANJE GLASOVA

Clanak 93.

Nakon zavrsenog glasovanja predsjedavatelj sjednice vije¢a odnosno skupa radnika
javno prebrojava glasove.

Svaki ¢lan vije¢a odnosno skupa radnika moze neposredno promatrati prebrojavanje
glasova.

Nakon prebrojavanja i zbrajanja glasova predsjedavatelj sjednice vije¢a, odnosno
skupa radnika javno priop¢uje nazo¢nima rezultate glasovanja i promovira kandidata s
najve¢im brojem glasova.

Ako dva ili vise kandidata za ravnatelja dobiju isti najveci broj glasova glasovanje se
ponavlja prema ¢lanku 34. ovoga statuta.

PISANI ZAKLJUCAK

Clanak 94.

Na temelju rezultata glasovanja vijece, odnosno skup radnika donosi pisani zakljuc¢ak
o stajaliStu vije¢a, odnosno skupa radnika.
Zakljuc¢kom se:
e utvrduje ime 1 prezime kandidata koji je promoviran za imenovanje na funkciju
ravnatelja
e obvezuju ¢lanovi-predstavnici vijeéa i radnika u Skolskom odboru da kod
imenovanja ravnatelja na sjednici Skolskog odbora glasuju za imenovanje
promoviranog ravnatelja
Zakljucak potpisuje predsjedavatelj sjednice vije¢a odnosno skupa radnika.

DOSTAVA ZAKLJUCKA

Clanak 95.
Predsjedavatelj sjednice vije€a, odnosno predsjedavatelj skupa radnika duzan je
dostaviti pisani zaklju¢ak iz ¢lanka 94. ovoga Statuta predsjedniku Skolskog odbora idu¢i dan
nakon odrZane sjednice vije¢a, odnosno skupa radnika.
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IMENOVANJE RAVNATELJA

Clanak 96.

Nakon primitka zakljucka o stajaliStu Nastavnickog vijeéa, Vijeca roditelja i skupa
radnika Skolski odbor imenuje za ravnatelja kandidata sa liste. Odluku o imenovanju
ravnatelja Skolski odbor donosi javnim glasovanjem u skladu sa ¢lankom 67. stavkom 4.
ovoga statuta. Odlukom o imenovanju odreduje se pocetak mandata ravnatelja. Za
imenovanog kandidata Skola dostavlja obrazloZeni zahtjev ministru znanosti i obrazovanja za
dobivanje suglasnosti. Odluka o0 imenovanju ravnatelja stupa na snagu kada Skola dobije
suglasnost za imenovanog kandidata ili kada istekne zakonski rok za davanje suglasnosti.

O donesenoj odluci 0 imenovanju ravnatelja predsjednik Skolskog odbora izvjescuje
sve sudionike natjecaja za imenovanje ravnatelja prema ¢lanku 42. Zakona o ustanovama.

RADNI ODNOS RAVNATELJA

Clanak 97.
Nakon poéetka mandata izmedu Skole i ravnatelja sklapa se ugovor o radu.
Predsjednik Skolskog odbora s imenovanim ravnateljem sklapa ugovor o radu na pet
godina u punome radnom vremenu.

OVLASTI RAVNATELJA

Clanak 98.

Ravnatelj:

e predlaze opce akte 1 godis$nji plan i program rada

e predlaze prijedlog financijskog plana, financijski plan, financijski obracun 1
plan nabave
vodi poslovanje Skole
sudjeluje u radu Skolskog odbora, bez prava odlucivanja
utvrduje raspored sati dnevnog trajanja nastave
zastupa i predstavlja Skolu
poduzima sve pravne radnje u ime i za raéun Skole
zastupa Skolu u svim postupcima pred sudovima, upravnim i drugim drzavnim
tijelima te pravnim osobama s javnim ovlastima
skrbi o ispravnom prikupljanju i koriStenju osobnih podataka ucenika i radnika
Skole
skrbi o sigurnosti, pravima i interesima uéenika i radnika Skole
suraduje 1 promice suradnju s u¢enicima i roditeljima
suraduje s osnivacem, upravnim tijelima i ustanovama
osigurava zainteresiranim korisnicima pravo na pristup informacijama
imenuje povjerenstvo i druga radna tijela za izradu pojedinih akata ili
obavljanja poslova vaznih za Skolu
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e dostavlja elektronickim putem Ministarstvu znanosti i obrazovanja godisnji
plan i program rada 1 Skolski kurikulum do 15. listopada tekuce godine

e odreduje ucitelja za predlaganje ocjene razrednom vije¢u kada ucenika ne
moze ocijeniti predmetni ucitelj zbog izbivanja ili sprijecenosti

e izdaje uciteljima i strucnim suradnicima odluku o tjednom i godiSnjem
zaduzenju, a ostalim radnicima odluku o rasporedu radnog vremena

e imenuje razrednike

e provodi odluke i zaklju¢ke Osnivaca, Skolskog odbora i stru¢nih tijela

e osigurava unos i promjene podataka o zaposlenima u Skoli za registar
zaposlenih u javnom sektoru i elektronsku maticu

e saziva konstituirajucu sjednicu Skolskog odbora, vijeca roditelja i vije¢a
ucenika

e odlucuje o potrebi zaposljavanja radnika te prestanku potrebe za radom radnika

e poduzima mjere propisane zakonom prema radnicima zbog neizvr$avanja
poslova ili kr§enja obveza iz radnog odnosa

e odlucuje i sklapa samostalno pravne poslove o stjecanju, optereé¢ivanju ili
otudivanju nekretnina i pokretne imovine te o investicijskim radovima do
70.000,00 kuna, a preko 70.000,00 kuna uz suglasnost osniva¢a odnosno

Skolskog odbora

e dostavlja uredu drzavne uprave u zupaniji statut u roku do osam dana od dana
donosenja

e izvjesSéuje ured drzavne uprave u zupaniji o nemogucnosti konstituiranja
Skolskog odbora

e upucuje radnike na redovite 1 izvanredne lije¢nicke preglede

e predlaze Skolskom odboru donosSenje odluke o upuéivanju radnika na prosudbu
radne sposobnosti

e skrbi o predstavkama gradana u svezi s radom $kole

e izvjeScuje Skolska tijela o nalazima i odlukama tijela upravnog i stru¢nog
nadzora

e izvjescuje roditelje, ucenike i osnivada o promjenama u radu i ustrojstvu Skole

e posjecuje nastavu i1 druge oblike obrazovnog rada, analizira rad ucitelja 1
strucnih suradnika te osigurava njihovo stru¢no osposobljavanje 1 usavrSavanje

e zabranjuje u Skoli sve oblike promidZbe i prodaju proizvoda koji nisu u skladu
s ciljevima odgoja i obrazovanja

e obavlja druge poslove utvrdene propisima i opéim aktima Skole te poslove za
koje izrijekom propisima ili opéim aktima nisu ovlastena druga tijela Skole.

NADZOR NAD RADOM SKOLSKIH TIJELA

Clanak 99.

Ako ravnatelj zaklju¢i da je op¢i ili pojedinaéni akt tijela Skole, osim pojedinaénih
akata Cija se valjanost preispituje u upravnom ili sudskom postupku, u suprotnosti sa zakonom
ili podzakonskim aktom, upozorit ¢e na to tijelo koje je akt donijelo. Ako i poslije upozorenja
tijelo Skole ne promijeni prijeporni akt, odnosno stavi akt izvan snage, ravnatelj ¢e predloziti
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tijelu koje obavlja nadzor nad zakonito$¢u rada i opéih akata Skole da takav akt obustavi od
izvrSenja.

Do ocjene nadzornog tijela o validnosti akta, tijelo ¢iji se akt preispituje, ne smije
izvrsiti odredbe toga akta.

RAZRJESENJE RAVNATELJA

Clanak 100.

Ravnatelja razrjesava Skolski odbor.

Ravnatelj moze biti razrijeSen:

e u slucajevima propisanim ¢lankom 44. Zakona o ustanovama
e kada kr$i ugovorne obveze

e kada zanemaruje obveze poslovnog i struénog voditelja Skole
e ako mu je izrecena sigurnosna mjera obavljanja duznosti

e prema prijedlogu prosvjetnog inspektora.

Kada Skolski odbor zakljuéi da postoje razlozi za razrjesenje, odreduje ravnatelju da
se u roku tri dana ocituje o tim razlozima.

Nakon ravnateljeva ocitovanja o razlozima razrjeSenja, odnosno nakon isteka roka iz
stavka 3. ovoga ¢lanka, Skolski odbor odlu¢uje o razrjesenju.

Kada Skolski odbor razmatra razrjesenje ravnatelja prema prijedlogu prosvjetnog
inspektora, prijedlog ¢e razmotriti u roku do 15 dana od dana primitka prijedloga.

Ako se ravnatelj razrjeSuje zbog razloga iz ¢lanka 44. stavka 2. tocke 1. Zakona o
ustanovama, aktualni ravnatelj ili vrsitelj duznosti ravnatelja ponuditi ¢e razrijeSenom
ravnatelju sklapanje sporazuma o prestanku ugovora o radu.

Ako se ravnatelj razrjeSuje zbog razloga iz ¢lanka 44. stavka 2. tocke 3. ili 4. Zakona o
ustanovama, aktualni ravnatelj ili vrSitelj duznosti ravnatelja, uz prethodnu suglasnost
Skolskog odbora, razrijeSenom ravnatelju ¢e otkazati ugovor o radu uz otkazni rok od mjesec
dana.

ZAMJENA RAVNATELJA

Clanak 101.

U sluc¢aju privremene sprijecenosti, ravnatelja u obavljanju ravnateljskih poslova u
okviru $kole zamjenjuje uéitelj ili struéni suradnik kojega za to imenuje Skolski odbor.

Skolski odbor moZe za zamjenu ravnatelja imenovati ¢lana Nastavnickog vijeca koji
se prethodno suglasi s imenovanjem.

Ravnateljeva zamjena obavlja u okviru Skole poslove ravnatelja koji se ne mogu
odgadati do ravnateljeva povratka.

Ravnateljeva zamjena mozZe zastupati Skolu u pravnom prometu prema tre¢ima samo
uz ravnateljevu pisanu punomoc.

Skolski odbor moZe u svakom trenutku razrijesiti osobu imenovanu za zamjenu
ravnatelja i imenovati drugoga ¢lana Nastavni¢kog vijeca.
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VRSITELJ DUZNOSTI RAVNATELJA

Clanak 102.

Skolski odbor imenovat ¢e vrsitelja duznosti ravnatelja:

e kada se na raspisani natjecaj za ravnatelja nitko ne prijavi
e kada nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran

e kada ravnatelj bude razrijeSen

e kada Skola nema ravnatelja.

Za vrsitelja duznosti ravnatelja moze biti imenovan ucitelj ili stru¢ni suradnik koji se
prethodno suglasio s imenovanjem.

Za vrsitelja duznosti ravnatelja ne moze se imenovati ucitelj ili stru¢ni suradnik
kojemu je kao izabranom kandidatu za ravnatelja uskra¢ena suglasnost ministra znanosti i
obrazovanja.

Mandat vrsitelja duznosti ravnatelja traje do imenovanja ravnatelja, a najdulje godinu
dana.

Vrsitelj duznosti ima sva prava i obveze ravnatelja.

Skolski odbor moze u svakom trenutku razrijesiti vritelja duznosti ravnatelja i za
vrsitelja duznosti ravnatelja imenovati drugog ucitelja ili stru¢nog suradnika.

Sa vrsiteljem duznosti ravnatelja predsjednik Skolskog odbora sklapa ugovor o radu
na odredeno vrijeme.

TAJNIK SKOLE
Clanak 103.

Skola ima tajnika.

Za tajnika Skole moze biti izabrana osoba koja ima zavrSen sveudili$ni diplomski
studij pravne ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij javne uprave.

Ako se na natjeaj na javi osoba koja ispunjava uvjete iz stavka 2. ovog clanka
ravnatelj moZe za tajnika Skole izabrati osobu koja je zavrsila preddiplomski struéni studij
upravne struke.

Clanak 104.

Tajnik Skole zasniva radni odnos na temelju natjecaja koji se objavljuje na mreznim
stranicama 1 oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te mreznim stranicama i
oglasnoj ploci Skole.

Rok za primanje ponuda kandidata ne mozZe biti kra¢i od osam dana.

Clanak 105.

Djelokrug rada tajnika propisuje ministar.
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VIl. STRUCNA TIJELA SKOLE

ruku.

Clanak 106.

Strucna tijela Skole su:
- Nastavnicko vijece

- Razredno vijece i

- Vijece procelnika.

NASTAVNICKO VIJECE

Clanak 107.

Svi nastavnici, te ravnatelj Skole &ine Nastavni¢ko vijece.

Uz poslove odredene zakonom i provedbenim propisima Nastavni¢ko vijece:

- obavlja poslove u svezi s izvodenjem umjetni¢kog kurikuluma odredenog podrucja,
prema potrebama i interesima ucenika, te promicanjem stru¢no-pedagoskog rada
Skole

- predlaze Skolski kurikulum

- donosi fakultativni dio umjetni¢kog kurikuluma

- formira razredne odjele i obrazovne skupine

- organizira za u€enike dopunsku i dodatnu nastavu

- predlaze imenovanje razrednika i procelnika odjela

- daje miSljenje o nacrtu prijedloga godisnjeg plana i programa rada Skole

- odlucuje o zahtjevima ucenika za promjenu upisanog odgojno-obrazovnog programa,

- odreduje razlikovne ili dopunske ispite,

- analizira 1 ocjenjuje obrazovni 1 struéni rad, te predlaZze struno usavrSavanje
ucitelja/nastavnika,

- osniva stru¢ne aktive 1 imenuje njihove voditelje,

- imenuje povjerenstvo za izricanje pedagoskih mjera

- obavlja poslove u svezi s polaganjem zavr$nih ispita u¢enika

- odlucuje o pohvalama i nagradama ucenicima, kao i

- obavlja i druge poslove utvrdene propisima i opéim aktima Skole.

Nastavnicko vijece radi na sjednicama.

Sjednice Nastavni¢kog vije¢a saziva i predsjedava im ravnatelj Skole.

Odluke Nastavni¢kog vijeca donose se ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova.

Na sjednicama Nastavni¢kog vije¢a odlucuje se javnim glasovanjem, podizanjem

RAZREDNO VIJECE

Clanak 108.
Razredno vijece €ine nastavnici koji izvode nastavu u razrednom odjelu.
Razredno vijece:
- skrbi o obrazovanju ucenika u razrednom odjelu
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- skrbi o izvrSavanju nastavnog plana i programa,

- utvrduje raspored Skolskih zadaca

- suraduje s roditeljima 1 skrbnicima ucenika

- suraduje s vije¢em ucenika,

- predlaze izlete razrednog odjela

- utvrduje ocjenu iz vladanja,

- obavlja i druge poslove odredene propisima i opéim aktima Skole.

Razredno vijece radi na sjednicama.

Sjednice saziva i predsjedava im ravnatelj Skole.

Odluke Razrednog vijece donose se ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova.

Na sjednicama Razrednog vijec¢a odlucuje se javnim glasovanjem, podizanjem ruku.

RAZREDNIK

Clanak 109.
Svaki ucenik Skole ima razrednika. Razrednik je stru¢ni voditelj razrednog odjela i
razrednog vijeca.

Razrednika odreduje ravnatelj na prijedlog Nastavni¢kog vijeca.

Razrednik:

- skrbi o redovitom pohadanju nastave 1 izvrSavanju drugih obveza ucenika

- skrbi o ostvarivanju godis$njeg plana i programa rada u svom razrednom odjelu

- prati rad ucenika odjela 1 skrbi o njima,

- skrbi o redovitom popunjavanju razredne dokumentacije, ispunjavanje e-matice

- ispunjava i supotpisuje izvjes¢a o uspjehu, razredne svjedodzbe i drugu razrednu
dokumentaciju,

- saziva sjednice razrednog vijeca i predsjedava im,

- podnosi izvje$éa o radu razrednog odjela Nastavni¢kom vijeéu i ravnatelju Skole,

- izvjeSc¢uje ucenike i njihove roditelje, odnosno skrbnike o postignutim rezultatima
ucenika u u€enju i vladanju

- izracunava i priop¢uje uceniku op¢i uspjeh

- organizira prijeko potrebnu pomo¢ ucenicima, skrbi o redovitom ocjenjivanju
ucenika,

- obavlja i druge poslove za razredni odjel odredene propisima i opéim aktima Skole.

VIJECE PROCELNIKA

Clanak 110.
Svi nastavnici  odgovaraju¢eg nastavnog predmeta, odnosno skupine srodnih
predmeta, ¢ine Odjelno vijece, koje skrbi o $to uspjeSnijem izvodenju nastave
pojedinog nastavnog predmeta ili skupine predmeta.
Odjelno vijece ima procelnika, kojeg imenuje ravnatelj.

Clanak 111.
Procelnik odjela osobito:
- brine o izvrSenju godiSnjeg programa rada odjela
- koordinira rad odjela i nastavnika
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- suraduje s ravnateljem u donoSenju programa staziranja pripravnika te skrbi o
ostvarenju istoga u skladu s rjeSenjem o tjednom zaduzenju pripravnika

- suraduje s ravnateljem i organizira stru¢ne rasprave o radu odjela

- obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom i drugim aktima Skole.

Clanak 112.
Clanovi vije¢a pro¢elnika su proéelnici svih odjela Skole.
Vijeée proéelnika Skole je struéno tijelo za koordinaciju rada odjela i unapredenje
odgojno-obrazovnog rada.

Vijece procelnika radi na osnovi godi$njeg plana rada i programa rada, a osobito:

- daje prethodno misljenje ravnatelju o prioritetima ulaganja i nabavci opreme, te
nabavci osnovnih sredstava i ostale pokretne imovine

- daje prethodno misljenje ravnatelju u svezi godiSnjeg plana stru¢nog usavrSavanja
nastavnika

- organizira po potrebi audicije za javnu djelatnost S§kole (nastupi, natjecanja i sl.)

- obavlja i druge poslove utvrdene ovim Statutom i drugim aktima Skole.

VIll. RADNICI

Clanak 113.
Radnici Skole su nastavnici, drugi struéni i pomoéno-tehnicki radnici.
Radnici Skole su osobe koje su sa Skolom sklopile ugovor o radu na neodredeno ili
odredeno vrijeme s punim ili nepunim radnim vremenom, na temelju natjecaja, a iznimno bez
natjecaja u skladu s odredbama Zakona.

Clanak 114,
Nastavnici imaju pravo i duznost neposredno se stru¢no i pedagoski usavrSavati, pratiti
znanstvena dostignuc¢a 1 unapredivati pedagosku praksu.
UsavrSavanje iz stavka 1. ovoga ¢lanka sastavni je dio radnih obveza nastavnika.
Nastavnici duzni su prijaviti policiji ili ovla§tenom opc¢inskom drZzavnom odvjetniku
za pocinitelje nasilja u obitelji za koje su saznali u obavljanju svojih poslova.

Clanak 115.
Zasnivanje i prestanak radnog odnosa radnika Skole obavlja se prema zakonu,
podzakonskim aktima i opéim aktima Skole, sklapanjem i prestankom ugovora o radu.
Ugovore o radu s radnicima sklapa ravnatelj Skole.

Clanak 116.

Raspored radnih obveza radnika odreduje ravnatel] u skladu sa zakonom,
podzakonskim aktima, opéim aktima Skole, ugovorom o radu i godi$njim planom i
programom rada Skole.

Radni odnosi u Skoli ureduju se pravilnikom o radu.
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IX. UCENICI

Clanak 117.
U predskolsko glazbeno obrazovanje (program glazbenog vrti¢a, male glazbene skole i
pocetni¢kog razreda) upisuju se djeca starosti od pet (5) do sedam (7) godina.
U prvi razred osnovnog glazbenog obrazovanja upisuju se djeca koja su u pravilu
navrsila sedam (7) godina zivota i zadovoljila kriterije propisane kurikulumom umjetnickog
obrazovanja.

U prvi pripremni razred srednje glazbene $kole upisuju se ucenici do navrSenih
petnaest (15) godina Zivota, a u skladu s kriterijima propisanima kurikulumom umjetni¢kog
obrazovanja.

Iznimno od stavka 3. ovog ¢lanka, u prvi pripremni razred srednje glazbene Skole za
zanimanja glazbenik fagotis, glazbenik tubist i glazbenik kontrabasist mogu se upisati uéenici
do navrSenih 18 godina zivota, a za zanimanje glazbenica pjevacica ucenice do navrSenih
dvadeset (20) godina zivota i1 za zanimanje glazbenik pjeva¢ ucenici do navrSene
dvadesetdvije ( 22) godine Zivota.

U prvi razred srednje glazbene Skole mogu se upisati ucenici nakon zavrSenog
osnovnog glazbenog obrazovanja ili pripremnog glazbenog obrazovanja za srednju Skolu i
koji su zadovoljili kriterije propisane kurikulumom umjetnickog obrazovanja i polozili
prijamni ispit.

Ucenici upisuju prvi razred srednje glazbene $kole do navrSenih 17 godina Zivota, do
navrSenih 18 godina Zivota, uz odobrenje Skolskog odbora, a ucenici stariji od 18 godina uz
odobrenje Ministarstva.

Iznimno od stavka 6. ovog ¢lanka, u prvi razred srednje glazbene skole za zanimanja
glazbenik fagotist, glazbenik tubist 1 glazbenik kontrabasist mogu se upisati ucenici do
navrSenih dvadeset (20) godina Zivota, a za zanimanje glazbenica pjevacica ucenice do
navrSenih dvadesetdvije (22) godine Zivota 1 za zanimanje glazbenik pjeva¢ ucenici do
navrSene dvadesetcetiri (24) godina zZivota.

Iznimno, na temelju pokazane iznimne darovitosti, uz suglasnost Nastavni¢kog vijeca,
moze se dopustiti upis u pripremni program srednje S$kole, odnosno prvi razred srednje
glazbene Skole i1 u€enicima koji ne ispunjavaju uvjete iz stavka 1. do 8. ovog ¢lanka.

Clanak 118.

Na temelju odluke o upisu, Skola objavljuje natje¢aj za upis u¢enika u prvi razred
srednje Skole na mreZnim stranicama Skole 1 oglasnim plo¢ama srednje Skole i osnivaca,
prema elementima i kriterijima za izbor kandidata za upis u prvi razred srednje Skole koje
utvrduje ministar pravilnikom.

Skola ée omoguéiti upis udenika i prema osobnim potrebama uz uvjet dobivanja
suglasnosti od strane Ministarstva.
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Clanak 119.
Natjecaj sadrzi:
- program obrazovanja u koji se uc¢enik upisuje
- broj uéenika koji ¢e Skola upisati u prvi razred prema Odluci o upisu,
- uvjete upisa i potrebnu dokumentaciju
- kriterije za izbor kandidata
- nacin i postupak provodenja natjecaja
- druge okolnosti vezane uz upis i izbor kandidata.

Clanak 120.
Redovni upis u osnovnu glazbenu skolu obavlja se krajem nastavne godine.
Redovni upis u prvi razred srednje glazbene skole obavlja se u rokovima utvrdenim
odlukom ministra.
Izbor kandidata prijavljenih na natje¢aj za upis u Skolu zasniva se:
- nauspjehu u prethodnom razdoblju
- nasposobnostima i sklonostima kandidata prema obiljezjima obrazovnih programa
Skole.
Upis ucenika provodi jedno ili viSe povjerenstava koje imenuje ravnatelj.

Clanak 121.

Status redovnog uéenika stjece se upisom u Skolu.

Status ucenika srednje Skole stjeCe ucenik koji uz posebni strucni dio programa
glazbene Skole pohada i opceobrazovni program, kao 1 uc¢enik koji uz posebni stru¢ni dio
programa glazbene Skole pohada i1 drugu srednju Skolu.

Ucenik moze upisati samo jedan program na osnovnoskolskoj i srednjoskolskoj razini.

Iznimno, daroviti u€enici mogu pohadati i1 viSe od jednog temeljnog predmeta na
osnovnoskolskoj razini ili viSe od jednog programa na srednjoSkolskoj razini, ako sami snose
troSkove toga obrazovanja.

Cijenu obrazovanja iz prethodnog stavka ovog ¢&lanka donosi Skolski odbor uz
suglasnost osnivaca za svaku godinu obrazovanja.

O upisu iz stavka 4. ovog ¢lanka odlucuje ravnatelj na prijedlog Nastavni¢kog vijeéa
Skole, a na temelju pismenog zahtjeva roditelja.

Status redovnog ucenika ima ucenik za vrijeme trajanja Skolovanja, a najdulje do kraja
Skolske godine u kojoj je polazio posljednji razred.

U slucaju prekida Skolovanja ucenik osnovne Skole moZe nastaviti zapoceto
obrazovanje u istom razredu najkasnije u slijedecoj skolskoj godini.

Ako ucenik prekine srednje obrazovanje, Skola ga moZe upisati ako od kraja $kolske
godine u kojoj je prekinuo obrazovanje do pocetka Skolske godine u kojoj nastavlja
obrazovanje nije proteklo viSe od dvije Skolske godine. O nastavku obrazovanja odlucuje
Nastavnicko vijece, a na temelju pismenog zahtjeva roditelja ucenika ili ucenika osobno
nakon navrSenih 18 godina zivota.

Iznimno, Skola moze upisati uCenika srednje Skole 1 ako je od prekida obrazovanja
proslo i vise od dvije Skolske godine, ali uz suglasnost Ministarstva.
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DAROVITI UCENICI

Clanak 122.

Skola otkriva, prati i poti¢e darovite u¢enike, te organizira dodatni rad prema njinovim
sklonostima, sposobnostima i interesima.

Skola skrbi o stalnom unapredivanju i usavriavanju odgojno-obrazovnog rada koje
se izrazava osobito sudjelovanjem ucenika na javnim nastupima, drzavnim 1 medunarodnim
natjecanjima i smotrama.

Daroviti uenici mogu zavrsiti obrazovanje u kracem vremenu od propisanog, na nacin
propisan kurikulumom umjetni¢kog obrazovanja, o cemu odluku donosi Nastavnicko vijece.

U tijeku jedne Skolske godine uCenik moze zavrsiti dva razreda.

Posebno daroviti ucenici u umjetnickom podru¢ju i ucenici koji se pripremaju za
medunarodna natjecanja mogu zavrsiti obrazovanje pohadanjem nastave ili polaganjem ispita
u vremenu za polovinu duljem od propisanog trajanja upisnog programa.

O produZenom obrazovanju iz stavka 5. ovog ¢lanka odlucuje Nastavnicko vijece.

Clanak 123.

Ucenik gubi status redovnog uc€enika:

- na kraju Skolske godine u kojoj je zavrSio upisani program,

- kada se ispise iz Skole,

- kada ne upise slijede¢i razred,

Uceniku koji je zavrSio zadnji razred upisanoga obrazovnog programa, ali nije izradio
1 obranio zavrsni rad, status redovitog ucenika prestaje godinu dana nakon zavrSetka Skolske
godine u kojoj je zavrSio zadnji razred upisanoga obrazovnog programa.

PRAVA | OBVEZE UCENIKA
Clanak 124.

Ucenik ima pravo:
- na obavijestenost o svim pitanjima koja se odnose na njega,
- na savjet 1 pomo¢ u rjeSavanju problema, a sukladno njegovom najboljem interesu,
- na uvazavanje njegovog misljenja,
- na pomo¢ drugih ucenika skolske ustanove,
- na prituzbu koju moze predati uciteljima/nastavnicima, ravnatelju 1
Skolskom odboru,
- na sudjelovanje u radu vijeca ucenika, te u izradi i provedbi kuénog reda,
- na predlaganje poboljsanja odgojno-obrazovnog procesa i odgojno-obrazovnog rada
- podnositi prijedloge i misljenja o uredivanju odnosa u Skoli koji su u svezi s
njihovim potrebama i sklonostima.
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Clanak 125.

Ucenik je obvezan:

- pohadati obvezni dio programa i druge oblike obrazovnog rada koje je izabrao,

- pridrzavati se pravila kuénog reda

- pravodobno opravdati izostanke i zakasnjenja,

- ispunjavanje uputa ucitelja/nastavnika, ravnatelja i drugih radnika Skole, a koje su
u skladu s pravnim propisima i kuénim redom,

- Suvati imovinu koju koriste te imovinu drugih uéenika i radnika Skole,

- savjesno uciti 1 aktivno sudjelovati u nastavnom procesu,

- njegovati humane odnose medu ucenicima, uciteljima/nastavnicima i
drugim radnicima Skole.

IZOSTANCI UCENIKA

Clanak 126.

Izostanak s nastave, odnosno zakaSnjenja na nastavu i1 druge oblike odgojno-
obrazovnog rada, ucenici su duzni opravdati (lije¢nickom potvrdom, ispri¢nicom ili usmenom
isprikom roditelja-skrbnika i sl.).

Opravdani izostanci su: bolest u¢enika, smrtni sluc¢ajevi u obitelji, iznimne obiteljske
prilike, prometni zastoji i prekidi, elementarne nepogode i sl.

Clanak 127.

Pedagoska mjera izrice se 1 zbog neopravdanih izostanaka s nastave.
Izostanak s nastave, u slu¢aju pravodobnog zahtjeva roditelja, moze odobriti:

- nastavnik za izostanak tijekom nastavnoga dana,

- razrednik za izostanak do tri (pojedinacna ili uzastopna) radna dana,

- ravnatelj za izostanak do sedam (uzastopnih) radnih dana,

- nastavnicko vijece za izostanak do petnaest (uzastopnih) radnih dana.
Pravodobnim zahtjevom roditelja za izostanak ucenika s nastave prema stavku 1. ovoga
¢lanka smatra se:

- usmeni ili pisani zahtjev ucitelju najkasnije neposredno prije poCetka nastave za
izostanak tijekom nastavnoga dana, a pisani zahtjev razredniku za izostanak do tri
pojedinacna ili uzastopna radna dana najkasnije jedan dan prije izostanka,

- pisani zahtjev ravnatelju za izostanak najkasnije tri dana prije izostanka,

- pisani zahtjev nastavni¢kom vije¢u najkasnije osam dana prije izostanka.

Roditelj moze, viSe puta godiSnje, opravdati izostanak svoga djeteta u trajanju do tri

radna dana, a za koje nije pravodobno podnesen zahtjev za odobrenjem sukladno stavku 1. i 2.
ovoga Clanka.

Opravdanost izostanka s nastave zbog zdravstvenih razloga u trajanju duljem od tri
radna dana uzastopno dokazuje se lije¢ni¢kom potvrdom.

Izostanak ucenika s nastave moze se opravdati i odgovaraju¢om potvrdom nadlezne
institucije, ustanove ili druge nadlezne fizicke ili pravne osobe (Ministarstvo unutarnjih
poslova, sud, nadlezni centar za socijalnu skrb, ustanova u koju je ucenik ukljuéen zbog
pruzanja pomoc¢i ili dijagnostike, Skola stranih jezika, u€enicki dom, sportski klub, kulturno-
umjetni¢ko drustvo, kazaliste u koje je ucenik ukljucen, specijalisticka ordinacija u kojoj je
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obavljen pregled ili dijagnosticka pretraga i drugo), ukljucujuéi i e-potvrdu o narudzbi za
pregled u zdravstvenoj ustanovi.

Neopravdanim izostankom smatra se izostanak koji nije odobren ili opravdan sukladno
odredbama stavka 1, 2., 3., 4 i 5. ovoga ¢lanka.

Roditelj je duzan javiti razredniku razlog izostanka djeteta u roku od najvise 3 dana od
izostanka. Izostanak ucenika s nastave prema stavcima 3., 4. i 5. ovoga ¢lanka obvezno je
opravdati dostavljanjem razredniku ispri¢nice roditelja, lije¢nicke potvrde ili odgovarajuce
potvrde nadlezne institucije najkasnije u roku od petnaest dana od izostanka ucenika sa
nastave.

1ZVJESCIVANJE O IZOSTANCIMA UCENIKA
Clanak 128.

Ako ucenik ne pohada redovito nastavu ili je prestane pohadati, predmetni
ucitelj/nastavnik ¢e u roku sedam dana zatraziti od roditelja-skrbnika objasnjenje o razlozima
neredovitog pohadanja Skole.

Pod neredovitim pohadanjem nastave smatra se neopravdani izostanak od tri
nedolaska neprekidno ili osam nedolazaka s prekidima tijekom jednog mjeseca.

PRELAZAK IZ DRUGE SKOLE

Clanak 129.

Redovni ucenici mogu tijekom $kolovanja promijeniti upisani program u istoj ili
drugoj skoli, odnosno prije¢i iz jedne Skole u drugu koja ostvaruje isti obrazovni program,
najkasnije do pocetka drugog polugodista.

Promjena programa i upis u Skolu moZe se uvjetovati polaganjem razlikovnih i
dopunskih ispita.

Nastavni¢ko vije¢e odobrava promjenu programa i upis u Skolu.

Sadrzaj razlikovnih odnosno dopunskih ispita utvrduje Nastavnicko vije€e i ravnatelj,
kao 1 nacin i rokove njihovog polaganja.

OCJENJIVENJE

Clanak 130.

Na osnovi pracenja i ocjenjivanja ucenika tijekom nastavne godine, zaklju¢na ocjena
utvrduje se na temelju ispitne i godi$njih ocjena za svaki nastavni predmet.

Uspjeh ucenika 1 ocjenu za svaki predmet utvrduje nastavnik javno u razrednom
odjelu, odnosno obrazovnoj skupini.

Ocjenu iz vladanja donosi Razredno vijeée na prijedlog razrednika.

Ako zbog duze opravdane odsutnosti navedene u ¢lanku 127. ovog Statuta na kraju
Skolske godine nije moguce ocijeniti znanje ucenika ili ako njegovo znanje ne udovoljava
razini o¢ekivanih postignuéa definiranih kurikulumom umjetni¢kog obrazovanja, ucenikovo
obrazovanje moze se produziti za jednu Skolsku godinu.

Odluku o produzenju obrazovanja iz prethodnog stavka ovog ¢lanka donosi ravnatelj
na prijedlog Nastavnickog vijeca, uz pismeni zahtjev roditelja ucenika.
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PRAVO UPISA

Clanak 131.

Redovni ucenik stjeCe pravo upisa u slijedeci razred ako je do roka upisa ocijenjen iz
svih predmeta prolaznom ocjenom.

Iznimno u visi razred moze prije¢i ucenik od prvog do tre¢eg razreda osnovne Skole
koji je nakon dopunskog rada iz ¢lanka 138 ovog Statuta iz jednog nastavnog predmeta
ocijenjen ocjenom nedovoljan( 1).

Ucenik iz stavka 2 ovog ¢lanka ne moze prije¢i dva puta u visi razred ako ima ocjenu
nedovoljan iz istog predmeta.

Odluku o prelasku iz stavka 2. ovog ¢lanka donosi Nastavnicko vijee na prijedlog
razrednika.

Uceniku koji je presao u visi razred osnovne Skole sukladno stavku 2. ovog c¢lanka
priznaje se da je zavrsio razred.

Ucenik srednje Skole moZze najviSe dva puta upisati isti razred.

Ucenik pravo iz stavka 6. ovog ¢lanka tijekom srednjeg obrazovanja moze Koristiti
najvise dva puta.

Iznimno, i u opravdanim slucajevima, uz suglasnost ministra, ucenik srednje Skole
moze upisati isti razred i viSe od dva puta.

Clanak 132.
Srednjoskolsko obrazovanje ucenika zavrSava izradom i obranom zavrSnog rada.
Sadrzaj, uvjete, nacin i postupak izrade zavrSnog rada propisuje ministar nadlezan za
obrazovanje.
Ucenici koji zavrSavaju srednjoskolsko glazbeno obrazovanje u CetverogodiSnjem
trajanju mogu polagati i ispite drzavne mature pod uvjetima propisanim zakonom kojim se
ureduje djelatnost osnovnog i srednjeg obrazovanja.

SVJEDODZBE

Clanak 133.
Na kraju svakog razreda ucenicima se izdaju razredne svjedodzbe.
ZavrSetkom srednjoSkolskog obrazovanja uceniku se izdaje svjedodzba o zavrSnom
ispitu.
Izdane svjedodZbe su javne isprave, oblikom i sadrZzajem propisane od ministra.

RAZREDNI ISPITI

Clanak 134,

U osnovnoj glazbenoj Skoli u€enici polazu na kraju nastavne godine razredni ispit iz
glavnog predmeta struke, a iz predmeta solfeggio na kraju Il., IV. i VI. razreda.

U srednjoj glazbenoj Skoli u€enici polazu razredni ispit iz glavnog predmeta struke,
solfeggia, harmonije i polifonije, a ucenici teoretskog odjela polazu jos 1 klavir, dirigiranje 1
sviranje partitura.

Ispiti se polazu pred ispitnim povjerenstvom kojeg sacinjavaju: predmetni nastavnik,
te dva nastavnika istog ili srodnog predmeta.
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Clanak 135,

Ucenik 1ili roditelj koji nije zadovoljan zaklju¢nom ocjenom iz pojedinog predmeta na
kraju nastave, ima pravo u roku od dva dana od zavrSetka nastavne godine podnijeti zahtjev
Nastavni¢kom vijecu radi polaganja ispita pred povjerenstvom.

Polaganje ispita iz stavka 1. ovog ¢lanka provodi se u roku od dva dana od dana
podnosenja zahtjeva.

Clanak 136.

Ispitno povjerenstvo ¢ine tri ¢lana koje imenuje Nastavnicko vije¢e 1 to: predmetni
nastavnik i dva nastavnika istog ili srodnog predmeta.

Ispitno povjerenstvo ocjenu na ispitu u pravilu donosi jednoglasno, odnosno ve¢inom
glasova.

Ako je povjerenstvo na ispitu utvrdilo prolaznu ocjenu, ocjena povjerenstva je
konacna.

U sluc€aju da je povjerenstvo uceniku utvrdilo ocjenu nedovoljan (1), a ucenik ima
zakljuCenu ocjenu nedovoljan (1) iz najviSe dva nastavna predmeta upuéuje ga se na
dopunski rad iz ¢lanka 138. ovog Statuta.

Donesenu ocjenu ispitno povjerenstvo duzno je neposredno priop¢iti uceniku.

Povjerenstvo u pravilu donosi ocjenu jednoglasno.

Ako povjerenstvo ne moze odluku donijeti jednoglasno, ocjena se donosi vecinom
glasova.

Protiv ocjene povjerenstva ucenik ne moze izjaviti zalbu, odnosno traziti polaganje
ispita pred novim povjerenstvom.

Ucenik ili roditelj koji nije zadovoljan ocjenom iz vladanja moZe u roku od dva dana
podnijeti zahtjev Nastavnickom vije¢u radi preispitivanja ocjene. Odluka Nastavnickog
vije¢a o ocjeni vladanja je konac¢na.

Clanak 137.

O polaganju ispita vodi se zapisnik.

Zapisnik se vodi za svakog ucenika koji je pristupio ispitu, a upisuje se vrijeme
odrZavanja ispita, podaci o uceniku, ispitna pitanja, pojedinacne ocjene i konac¢na ocjena.

Zapisnik potpisuju svi ¢lanovi ispitnog povjerenstva.

POPRAVNI ISPIT

Clanak 138.
Redovnom uceniku koji na kraju nastave ima ocjenu nedovoljan (1) iz najviSe dva
nastavna predmeta, Skola je duzna organizirati pomo¢ u ucenju i nadoknadivanju znanja kroz
dopunski rad koji je uc¢enik duzan polaziti.

Trajanje dopunskog rada iz stavka 1. ovog c¢lanka utvrduje Nastavni¢ko vijece po

nastavnim predmetima i ne moze biti krace od 10 i dulje od 25 sati po nastavnom predmetu.
Ako ucenik tijekom dopunskog rada ostvari ocekivane ishode ucitel;j :

40



a) zakljucuje prolaznu ocjenu u sluc¢aju dopunskog rada u nastavi solfeggia u I., Ill. i
V. razredu osnovne gl. Skole

b) upuéuje ucenika na polaganje popravnog ispita i predlaze ocjenu ispitnom
povjerenstvu koje donosi kona¢nu ocjenu

S ocjenom ili potrebom upucivanja na popravni ispit ucitelj je duzan upoznati
ucenika na zadnjem satu dopunskog rada.

Ako se uceniku od Cetvrtog do Sestog razreda osnovne glazbene Skole i uceniku
srednje glazbene Skole ( ukljucujuéi i pripremne razrede) ne zakljuéi prolazna ocjena, nakon
dopunskog rada, upucuje ga se na popravni ispit koji se odrzava krajem $kolske godine, a
najkasnije do 25. kolovoza tekuce Skolske godine.

Termine popravnih ispita odreduje Nastavnicko vije¢e 1 objavljuje na mreznim
stranicama i oglasnoj ploci Skole.

Popravni ispit polaze se pred ispitnim povjerenstvom koje imenuje ravnatelj, a ocjena
povjerenstva je konacna.

PREDMETNI | RAZREDNI ISPIT

Clanak 139.

Ucenik koji iz opravdanih razloga nije mogao pohadati nastavu i biti ocijenjen iz
jednog ili viSe predmeta, polaze predmetni ili razredni ispit.

Pod opravdanim razlozima iz stavka 1. ovoga ¢lanka smatraju se:

- bolest u duzem trajanju,

- razna natjecanja,

- izvr§avanje obveza prema aktima ovlastenih drzavnih tijela

- drugi opravdani razlog koji kao takav ocijeni razredno vijece ili ravnatelj.

Clanak 140.
Predmetni i razredni ispit polaZu se na kraju nastave ili kasnije, ako to uvjetuju razlozi
sprijeenosti.
Predmetni i razredni ispit u¢enik moze polagati do pocetka iduce Skolske godine,
odnosno kad prestanu razlozi sprije¢enosti zbog kojih nije pristupio ispitu.
Rokove polaganja predmetnih i razrednih ispita utvrduje Nastavni¢ko vijeCe na
prijedlog ravnatelja.

Clanak 141.
Ucenik koji zeli pristupiti polaganju predmetnog ili razrednog ispita, podnosi
razrednom vijecu zahtjev za polaganje ispita.
Predmetni ispit polaze se pred odgovaraju¢im predmetnim nastavnikom.
Razredni ispit polaze se pred svim odgovaraju¢im predmetnim nastavnicima.
Ucenik ne moze polagati vise od tri predmeta u jednom danu.
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Clanak 142.
Uceniku koji na razrednom ispitu polozi 2/3 potrebnih ispita, ravnatelj moze odobriti
dodatni rok za polaganje preostalih ispita.
Novi rok iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduje Nastavnicko vijece.

Clanak 143.

Predmetni ili razredni ispit mogu temeljem odluke Nastavnic¢kog vije¢a polagati i
daroviti ucenici koji zavr$avaju Skolu u vremenu kra¢em od propisanog ili usporedno
svladavaju jo§ jedan obrazovni program srednje Skole, te posebno daroviti ucenici koji
produzavaju obrazovanje iz razloga utvrdenih zakonom.

UCENICI KOJI NISU POLAZILI NASTAVU

Clanak 144,
Ugenici koji su privatno podudavani i nisu polazili nastavu u Skoli, mogu prema
osobnim potrebama, polagati razredni i zavr$ni ispit.
Cijenu ispita iz stavka 1. ovog ¢lanka, donosi Skolski odbor uz suglasnost Osnivaca.

REDOVNI UCENICI S STATUSOM UMJETNIKA

Clanak 145.
Redovni ucenici sa statusom istaknutog umjetnika, mogu zavrsiti skolu pohadanjem
nastave ili polaganjem ispita u trajanju za polovinu duljem od trajanja propisanog programa.
Nacin i rokove takvog Skolovanja utvrduje Nastavnicko vijece.

RAZLIKOVNI | DOPUNSKI ISPITI

Clanak 146.

Razlikovne 1 dopunske ispite polazu ucenici koji se tijekom Skolovanja upisuju u
Skolu, prelaze¢i iz obrazovnog programa koji se sadrzajem i opsegom razlikuju, kao i uenici
koji su zavrs$ili obrazovanje ili dio obrazovnog programa u inozemstvu.

Razlikovne 1 dopunske ispite utvrduje Nastavnicko vijece na prijedlog ravnatelja.

Razlikovni i dopunski ispiti mogu se polagati u cijelosti ili po godi$njim sadrzajima.

POHVALE | NAGRADE

Clanak 147.
Ucenici koji se isti¢u u uéenju i vladanju te aktivnostima u Skoli i izvan Skole, mogu
biti pohvaljeni 1 nagradeni.
Pohvale i nagrade mogu predlagati udenici, nastavnici, kolegijalna tijela Skole, te
fizi¢ke i pravne osobe izvan Skole.
Usmene pohvale izricu razrednici, a pisane pohvale razredno vijece, dok nagrade
uéenicima dodjeljuju Nastavnicko vijeéei Skolski odbor.
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Clanak 148.
Pohvale su:
- usmene, objavljene na sjednici stru¢nih tijela, Skolskim produkcijama i koncertima,
svecanostima prigodom zavrSetka Skolske godine i sl.,
- pismene (pohvalnice, diplome, priznanja i sl.),
- u obliku prigodnih znacki, pehara i sl.

Clanak 149.

Nagrade mogu biti:

- knjige, umjetnine, albumi, fotografije i sl.,

- pribor za ucenje i rad, pribor za umjetnicko stvaranje i reproduciranje,
- nov¢ane nagrade.

Clanak 150.
Pohvale i nagrade iz ¢lanka 148. i 149. ovog Statuta mogu se dodjeljivati pojedinacno,
skupini, razredu i sl.
O dodijeljenoj nagradi u€eniku se izdaje i pisana isprava.
Poblize odredbe o kriterijima i nadinu nagradivanja donosi Skolski odbor na prijedlog
Nastavnickog vijeca.

PREDSTAVNIK RAZREDNOG ODJELA

Clanak 151.

Ucenici svakog razrednog odjela iz svojih redova na pocetku nastavne godine biraju
predstavnika razrednog odjela za tekucu $kolsku godinu, koji je ujedno i ¢lan vijeca ucenika.

Na sastanku kojim rukovodi razrednik, ucenici javno predlazu kandidate.

Postupkom izbora predsjednika razrednog odjela rukovodi razrednik.

Ucenici se mogu 1 sami kandidirati.

PredloZeni ucenik prihvaca ili odbija kandidaturu.

Javnim glasovanjem, dizanjem ruku odabire se predstavnik razrednog odjela.

Za predstavnika razrednog odjela izabran je ucenik koji je dobio najveci broj glasova
nazo¢nih ucenika.

Predstavnik razrednog odjela predstavlja razredni odjel, §titi i promice interese
ucenika.

Clanak 152.
Zapisnik o izboru predstavnika ucenika pojedinog razrednog odjela s imenom
izabranog ucenika zapisnicari su duzni predati ravnatelju $kole u roku 3 dana od dana izbora.
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VIJECE UCENIKA

Clanak 153.

Svi predstavnici razrednih odjela Skole ¢&ine vijeée udenika.

Konstituirajuéu sjednicu Vijea ucenika saziva ravnatelj, koji rukovodi radom
konstituiraju¢e sjednice do izbora predsjednika Vijeca ucenika.

Clanovi Vijeéa uéenika Skole izmedu sebe biraju predsjednika vijeca.

Za predsjednika vijeca uCenika izabran je uCenik koji je dobio najveci broj glasova
nazo¢nih ¢lanova.

Glasovanije je javno, dizanjem ruku.

Mandat predsjednika i ¢lanova vije¢a ucenika je godinu dana ili do prestanka statusa
redovnog ucenika Skole. Isti u¢enici mogu biti ponovno izabrani u vijece ucenika.

Clanak 154.

Vijeée u¢enika Skole:
- priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vaznim za u¢enike, njihov rad i
rezultate u obrazovanju

- daje sugestije oko provedbe izleta i ekskurzija

- daje prijedloge pri provedbi kuénog reda

- sudjeluje u izradi fakultativnih programa i programa izvannastavnih aktivnosti

- predlaze mjere pobolj$anja uvjeta rada u Skoli

- obavlja i druge poslove utvrdene propisima i opéim aktima Skole.
Predstavnik Vije¢a ucenika sudjeluje u radu Skolskih tijela kada se odlucuje o pravima i
obvezama ucenika, bez prava odlucivanja.

Clanak 155.
Clan Vijeéa uéenika moze biti razrijesen i prije isteka mandata:
- ako sam zatrazi razrjeSenje
- ako mu prestane status redovnog ucenika
- odlukom ucenika razrednog odjela u kojem je izabran.
Na myjesto razrijeSenog ¢lana, razredni odjel izabire novog ¢lana Vijeca ucenika.

X. RODITELJI | SKRBNICI UCENIKA

Clanak 156.

Radi $to uspje$nijeg ostvarivanja ciljeva odgojno-obrazovne djelatnosti, Skola
suraduje s roditeljima i skrbnicima ucenika.

Suradnja Skole s roditeljima i skrbnicima ucenika ostvaruje se putem individualnih
razgovora, sastanaka roditelja, pismenim obavjestenjima i dr.
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Clanak 157.
Roditelji i skrbnici duzni su pratiti rad 1 napredovanje ucenika, odazivati se pozivima
Skole i sa Skolom suradivati.
Roditelji 1 skrbnici odgovorni su za ucenikovo redovito pohadanje nastave i
izvrSavanje ucenickih obveza, te su duzni opravdati izostanke ucenika, najkasnije 15 dana od
dana izostanka ucenika s nastave.

Clanak 158.
Roditelji odnosno skrbnici duzni su skrbiti o ponasanju udenika izvan Skole.
Roditelji odnosno skrbnici obvezni su Skoli nadoknaditi $tetu koju udenik uéini za
vrijeme boravka u Skoli, na izletu ili ekskurziji u skladu s opéim propisima obveznog prava.

Clanak 1509.

Roditelji odnosno skrbnici duzni su ispunjavati svoje obveze prema Skoli koje se
odnose na ostvarivanje obrazovnog kurikuluma.

U razdoblju trajanja nastavne godine roditelji su duzni redovno podmirivati svoje
nové&ane obveze — participaciju, u skladu s odlukom Skolskog odbora i zakljuéenog ugovora
sa Skolom.

VIJECE RODITELJA
Clanak 160.

Roditelji ucenika na roditeljskom sastanku razrednih odjela iz svojih redova na
pocetku Skolske godine biraju za tekucu Skolsku godinu jednog predstavnika u Vijece
roditelja Skole.

Za predstavnika roditelja ucenika razrednog odjela u Vijece roditelja izabran je roditelj
koji je dobio najveci broj glasova nazo¢nih roditelja.

Glasovanije je javno, dizanjem ruku.

Postupkom izbora roditelja razrednog odjela u Vijecu roditelja rukovodi razrednik
razrednog odjela.

Za ¢lana Vijeca roditelja ne moze se birati osoba kojoj je oduzeto pravo da Zivi sa
svojim djetetom, koja je liSena prava na roditeljsku skrb, kojoj je zabranjeno da se
neovlasteno priblizava djetetu s kojim ne Zzivi ili kojoj je izreCena prekrSajna sankcija za
za$titu od nasilja u obitelji.

Svi predstavnici roditelja uéenika razrednih odjela ¢ine Vijeée roditelja Skole.

Clanak 161.
Zapisnik o izboru predstavnika razrednog odjela u Vijeée roditelja s imenom
izabranog roditelja razrednici su duzni u roku do tri dana od dana izbora dostaviti ravnatelju.
Ravnatelj saziva konstituirajucu sjednicu vijeca roditelja i njome rukovodi do izbora
predsjednika Vijeca roditelja.

Clanak 162.

Na konstituirajuc¢oj sjednici potvrduje se mandat izabranih ¢lanova Vijeca roditelja 1
bira predsjednik i zamjenik predsjednika Vijeca roditelja.
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Clanovi Vijeca roditelja biraju izmedu sebe predsjednika i zamjenika predsjednika
Vijeca roditelja.

Za predsjednika i zamjenika predsjednika izabran je roditelj koji je dobio najveéi broj
glasova nazoc¢nih ¢lanova.

Glasovanije je javno, dizanjem ruku.

Mandat predsjednika i ¢lanova Vijeca roditelja je godinu dana, s time da iste osobe
mogu biti ponovno izabrane.

Clanak 163.
Vijeée roditelja raspravlja o pitanjima zna¢ajnim za Zivot i rad Skole te daje misljenja i
prijedloge u svezi:
- prijedloga Skolskog kurikuluma,
- prijedloga godisnjeg plana i programa rada Skole,
- izvjeSc¢a ravnatelja o realizaciji Skolskog kurikuluma, godi$njeg plana
i programa rada Skole,
- u svezi s radnim vremenom Skole, poéetkom i zavr$etkom nastave
- razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno obrazovnim radom,
- predlaZe svog predstavnika u Skolski odbor,
- glasuju o kandidatu za ravnatelja Skole,
- predlaze mjere za unapredivanje odgojno obrazovnog rada,
- daje misljenje i prijedloge u svezi s organizacijom izleta, ekskurzija i drugih
kulturnih sadrzaja Skole,
- obavlja i druge poslove prema odredbama ovog Statuta i drugih op¢ih akata Skole.

Clanak 164.

Sjednice Vijeca roditelja odrzavaju se po potrebi.

Sjednice saziva i1 predsjedava im predsjednik Vijeca roditelja, a u njegovoj odsutnosti
zamjenik predsjednika.

Vijece roditelja moZe pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazo¢na najmanje
natpolovi¢na vecina ¢lanova.

Zakljuccei na sjednici donose se ve¢inom glasova nazo¢nim, javnim glasovanjem.

Vijece roditelja odlucuje javnim glasovanjem, osim ako je zakonskim odredbama
odnosno odredbama ovog Statuta odredeno druk¢ije.

Pozive otprema tajnik Skole.

Zapisnike sa sjednice Vijeca roditelja vodi izabrani zapisnicar.

Nakon sjednice zapisnik se predaje 1 Cuva u tajnistvu Skole.

Clanak 165.
Clan Vijeéa roditelja moze biti razrijesen prije isteka mandata:
- ako sam zatrazi razrjeSenje
- ako njegovom djetetu prestane status redovnog uéenika skole
- odlukom razrednog odjela.
U slucajevima iz prethodnog stavka ovog ¢lanka, izabire se novi ¢lan vijeca.
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X1. RADNICKO VIJECE, SINDIKAT I SKUP RADNIKA

Clanak 166.
Utemeljenje radni¢kog vijeéa i sindikata u Skoli je slobodno.
Skola ée osigurati radni¢kom vijecéu i sindikatu prostor i druge uvjete u skladu sa
zakonom, provedbenim propisima, opéim aktima Skole, kolektivnim ugovorima i
sporazumima koji se u Skoli primjenjuju neposredno ili posredno.

Clanak 167.
O utemeljenju radnickog vijeca, utemeljenju sindikata ili ustrojavanju sindikalne
podruznice u Skoli, predsjednik radnika odnosno udruge duzan je pisano izvijestiti ravnatelja.
Ako u Skoli nije utemeljeno radni¢ko vijece, sindikalni povjerenik mozZe preuzeti
funkciju radni¢kog vijeca.

Clanak 168.

Skup radnika ¢ine svi radnici Skole.

Skup radnika mozZe sazvati radnicko vijece uz prethodno savjetovanje s ravnateljem ili
ravnatelj uz prethodno savjetovanje s radnickim vijecem.

O pitanjima iz svoje nadleznosti Skup radnika odlucuje ve¢inom glasova nazo¢nih
radnika, javnim glasovanjem, osim kada je zakonom odredeno drukcije.

Skup radnika predlaze svog ¢lana u sastav Skolskog odbora.

Skup radnika obvezno se saziva u postupku izbora i imenovanja ravnatelja Skole u
roku od osam (8) dana od sjednice Skolskog odbora na kojoj su utvrdeni kandidati koji
ispunjavaju uvjete natjecaja za ravnatelja Skole 1 koji su ponude dostavili u propisanom roku.
Skup radnika iz stavka 5. ovog ¢lanka saziva ¢lan Skolskog odbora kojeg je imenovalo
radni¢ko vije¢e, odnosno koji je izabran kao predstavnik radnika u Skolskom odboru, a u
slu¢aju njegove sprije¢enosti predsjednik Skolskog odbora.

XI11. JAVNOST RADA
Clanak 1609.

Rad Skole i njezinih tijela je javan.

Javnost rada ostvaruje se osobito:

- redovitim izvje$¢ivanjem radnika, uéenika Skole i roditelja,

- podnosenjem izvjesc¢a o rezultatima obrazovnog rada i poslovanja Skole nadleznom
ministarstvu 1 Osnivacu,

- priop¢enjima o odrzavanju sjednica tijela upravljanja i strucnih tijela,

- objavljivanjem op¢ih akata i uvjeta poslovanja.

Za javnost rada odgovorni su Skolski odbor i ravnatelj.
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XI1l. POSLOVNA TAJNA
Clanak 170.

Poslovnom tajnom smatraju se osobito:

- podaci sadrzani u molbama, zahtjevima i prijedlozima gradana i pravnih osoba
upuéenih Skoli

- podaci sadrzani u prilozima uz molbe, zalbe, zahtjeve i prijedloge

- podaci o poslovnim rezultatima Skole prije izvje$¢ivanja ovlastenih tijela

- podaci o u¢enicima socijalno-moralne naravi

- podaci koji su kao poslovna tajna odredeni zakonom i drugim propisima ili koje
kao takve odredi ravnatelj.

Clanak 171,

Podatke 1 isprave koje se smatraju poslovnom tajnom duzni su Cuvati svi radnici
Skole, kao i ¢lanovi Skolskog odbora, bez obzira na koji su nadin saznali za te podatke ili
isprave.

Obveza ¢uvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa u Skoli.

Clanak 172.
Obveza Cuvanja poslovne tajne ne odnosi se na davanje podataka u sudskom ili
upravnom postupku.

X1V. ZASTITA OKOLISA

Clanak 173.

Radnici Skole trebaju svakodnevno osiguravati uvjete za ¢uvanje i razvoj prirodnih i
radom stvorenih vrijednosti Covjekova okoliSa te sprjecavati 1 otklanjati Stetne posljedice koje
zagradivanjem zraka, tla ili vode, bukom ili na drugi nacin ugrozavaju te vrijednosti ili
dovode u opasnost Zivot ili zdravlje ljudi.

Zastita Sovjekova okolia razumijeva zajedni¢ko djelovanje radnika Skole, uéenika i
gradana na ¢ijem podrudju Skola djeluje.

Clanak 174,
Skola ¢e u izvodenju odgojno-obrazovnog programa posebnu pozornost posvetiti
odgoju ucenika glede ¢uvanja i zastite covjekova okolisa.
Program rada Skole u provodenju zastite ovjekova okoli$a sastavni je dio godidnjeg
plana i programa rada Skole.
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XV. FINANCIJSKO POSLOVANJE

) Clanak 175,
Financijsko poslovanje Skole obavlja se u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clanak 176.
Za obavljanje djelatnosti Skola osigurava sredstva:
- iz drzavnog proracuna
- iz proracuna jedinice lokalne i podru¢ne samouprave
- namjenskim sredstvima kulturnih institucija i ustanova na lokalnoj razini
- prihodima koji se ostvaruju obavljanjem vlastite djelatnosti i drugim namjenskim
prihodima (koristenje Skolskih instrumenata i sl.)
- participacije roditelja/skrbnika ucenika
- sredstvima drugih subjekata, pokrovitelja i zainteresiranih ustanova.

Clanak 177.

U opremi programa Skole sudjeluju i roditelji/skrbnici uéenika u visini koju utvrdi
Skolski odbor uz suglasnost osniva¢a na poéetku svake skolske godine.

Odluka o visini participacije roditelja/skrbnika objavljuje se u natjeCaju za upis
uéenika u prvi razred srednje $kole i na mreznim stranicama $kole. Skola sklapa ugovor o
participaciji s roditeljima/skrbnicima ucenika kojim utvrduju iznos participacije, prava
ucenika i obveze Skole.

5 Ostvareni prihod Skola mora upotrijebiti iskljuivo za obavljanje i razvoj djelatnosti
Skole.

Clanak 178.
Sredstva za obavljanje djelatnosti rasporeduju se financijskim planom koji se donosi
za svaku godinu.

U svezi s financijskim poslovanjem Skole, ravnatelj je ovlasten i odgovoran:

- za zakonitost, uc¢inkovitost, svrhovitost 1 za ekonomic¢no raspolaganje

proracunskim sredstvima
- za planiranje 1 izvrSavanje dijela proracuna
- za ustroj te zakonito i pravilno vodenje proracunskog racunovodstva.

Clanak 179.
Polugodisnji 1 GodiSnji obracun financijskog plana za proteklu godinu donosi Skolski
odbor.
Polugodi$nji 1 GodiSnji obracun iz stavka 1. ovog ¢lanka, te ostala financijska izvjeSéa
ravnatelj je duzan pravodobno dostaviti nadleznom ministarstvu i Osnivacu.

Clanak 180.
Vodenje racunovodstvenog i1 knjigovodstvenog poslovanja obavlja se u skladu sa
zakonom i propisima donesenim na temelju zakona.

Clanak 181.
Naredbodavac za izvrienje financijskog plana Skole je ravnatelj.
Racunovodstvenu 1 knjigovodstvenu dokumentaciju sukladno ovlastenju, potpisuje
ra¢unovoda Skole.
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XVI. RAD KOLEGIJALNIH TIJELA

Clanak 182.
Skolski odbor, Nastavni¢ko vijece, vijeée pro¢elnika, razredno vijeée, Vijeée uéenika
i vijece roditelja (u daljem tekstu: kolegijalna tijela) rade na sjednicama.
Sjednice kolegijalnih tijela odrzavaju se prema potrebi, odnosno u skladu s godiSnjim
planom i programom rada Skole.
Pravo nazoc¢nosti na sjednici vije¢a imaju clanovi vijeca, ravnatelj i osobe koje
predsjednik vijeca pozove na sjednicu.

Clanak 183,

Kolegijalno tijelo odlucuje ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova, osim kada je zakonom
ili odredbama ovoga Statuta drugacije odredeno.

Kolegijalno tijelo odlucuje javnim glasovanjem, osim kada je zakonom, ovim
Statutom ili prethodnom odlukom kolegijalnog tijela odredeno da se glasuje tajno.

Clanovi kolegijalnog tijela glasuju javno tako da se dizanjem ruke izjasnjavaju za ili
protiv prijedloga o kojem odlucuju.

Clanovi kolegijalnog tijela glasuju tajno tako da na glasackom listiéu zaokruZe redni
broj ispred osobe ili prijedloga za koji glasuju.

Clanak 184.
Nazocnost na sjednici obvezuje clanove kolegijalnog tijela.

Clanak 185.
Na sjednicama kolegijalnog tijela vodi se zapisnik. Zapisnik potpisuje predsjedavatelj
sjednice 1 zapisnicar.

Clanak 186.
Rad kolegijalnih tijela na sjednici ureduje se poslovnikom.
Odredbe poslovnika iz stavka ovoga ¢lanka odnose se 1 na rad povjerenstava i radnih
tijela koja se osnivaju prema odredbama ovog Statuta.

XVII. OPCI 1 POJEDINACNI AKTI SKOLE

Clanak 187.
Opéi akti Skole su:
- Statut,
- pravilnik
- poslovnik
- odluke kojima se na op¢i na¢in ureduju odnosi u Skoli.
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Clanak 188,

Pored Statuta Skola ima ove opée akte:

- Pravilnik o radu

- Pravilnik o postupku i na¢inu zaposljavanja

- Pravilnik o zastiti na radu

- Pravilnik o zastiti od pozara

- Pravilnik o zastiti i Cuvanju arhivskoga i registraturnog gradiva
- Kuéni red

- Eticki kodeks neposrednih nositelja odgojno obrazovne djelatnosti u Skoli
- Poslovnik o radu kolegijalnih tijela

- Druge opce akte.

Clanak 189.
Inicijativu za donoSenje op¢ih akata, njihovih izmjena i dopuna moze dati svaki radnik
Skole.

Clanak 190.
Opéi akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i Skole i na mreznim stranicama Skole.
Op¢i akti Skole stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Skole,
ako pojedinim aktom nije odreden kraci rok njegova stupanja na snagu.

Clanak 191.
Op¢i akti primjenjuju se od dana njihova stupanja na snagu, osim ako aktom nije kao
dan pocetka primjene odreden neki kasniji dan.

Clanak 192.
Autenti¢no tumacenje opceg akta daje Skolski odbor.

Clanak 193.
Tajnik Skole duzan je radniku Skole su svezi s ostvarivanjem traZzenog prava
omoguciti uvid u op¢e akte ili njihovu kracu upotrebu.
Opéi akti ne mogu se iznositi izvan prostora Skole.

Clanak 194.
Pojedina¢ne akte kojima se odlucuje o pojedinim pravima i obvezama ucenika i
radnika donose kolegijalna tijela i ravnatelj.
Pojedina¢ni akti stupaju na snagu i izvrSavaju se nakon donoSenja, osim ako
provodenje tih akata nije uvjetovano konac¢noS$c¢u akta, nastupom odredenih cinjenica ili
istekom odredenog roka.

Clanak 195.
Skola je obveza voditi pedagosku dokumentaciju i propisane evidencije sukladno
zakonskim odredbama i provedbenih propisa kojima se ureduje djelatnost osnovnog i srednjeg
glazbenog Skolovanja ucenika.
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XVIII. OSTVARIVANJE PRAVA NA PRISTUP INFORMACIJAMA

NACIN DAVANJA INFORMACIJA

Clanak 196

Skola ¢e omoguéiti pristup informacijama koje posjeduje, kojima raspolaZe ili koje

nadzire:

1. pravodobnim objavljivanjem informacija o svome radu na primjeren i dostupan
nacin, odnosno na svojim mreznim stranicama, oglasnim plo¢ama ili u javnim
glasilima

2. davanjem informacija korisniku koji je podnio zahtjev na jedan od sljede¢ih
nacia:

neposrednim davanjem informacije

davanje informacije pisanim putem

uvidom u dokumente i izradom preslika dokumenata koje sadrze trazenu
informaciju

dostavom preslike dokumenta koji sadrzi trazenu informaciju

na drugi nacin prikladan za ostvarivanje prava na pristup informaciji.

ZAHTJEV ZA OSTVARIVANJE PRAVA NA PRISTUP INFORMACIJAMA

Clanak 197

Skola ée omoguditi pristup informaciji korisniku na temelju njegova pisanog ili

usmenog zahtjeva.

Kada je zahtjev iz stavka 1. podnesen usmeno ili putem telefona sastavit ¢e se
sluZzbena biljeska, a kada je podnesen putem elektronicke komunikacije, smatrat ¢e se da je
podnesen pisani zahtjev.

RJESAVANJE ZAHTJEVA

Clanak 198

Na temelju usmenog ili pisanog zahtjeva korisniku ¢e se omoguditi pristup informaciji
najkasnije u roku do 15 dana od dana podnosenja urednog zahtjeva.
Skola ¢e odbiti zahtjev korisnika:

kada postoje razlozi koji ogranicavaju pristup informacijama

ako postoje razlozi koji ogranicavaju informaciju prema testu razmjernosti
I javnog interesa

ako nema mogucnosti za dopunu ili ispravak informacije

ako se trazi informacija koja nema obiljezje informacije propisane
Zakonom

ako jedan ili viSe medusobno povezanih podnositelja putem jednog ili vise
funkcionalno povezanih zahtjeva ocito zloupotrebljava pravo na pristup
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informacijama, a osobito kada zbog ucestalih zahtjeva za dostavu istih ili
istovrsnih informacija ili zahtjeva kojima se trazi velik broj informacija
dolazi do opterecivanja rada i redovitog funkcioniranja tijela javne vlasti
- kad obavjestava korisnika da se podnesak ne smatra zahtjevom u smislu
Zakona, pri ¢emu je duzno uputiti korisnika na nacin ostvarivanja njegova
trazenja.
Skola ¢e odbaciti zahtjev ako ne posjeduje informaciju i nema saznanja gdje se
informacija nalazi.
O odbijanju zahtjeva iz stavka 2. ili odbacivanju zahtjeva iz stavka 3. ovoga Clanka
odlucuje se rjeSenjem.
Protiv rjeSenja iz stavka 4. ovoga clanka korisnik moze izjaviti u roku do 15 dana od
dana dostave rjesenja zalbu povjereniku za informiranje.

SLUZBENA OSOBA ZA RJESAVANJE PRAVA NA PRISTUP INFORMACIJAMA

Clanak 199.
Ravnatelj je ovlasten odrediti radnika Skole kao posebnu sluzbenu osobu mjerodavnu
za rjeSavanje ostvarivanja prava na pristup informacijama.
Radnik iz stavka 1. ovoga Clanka:

- obavlja poslove redovitog objavljivanja informacija i rjeSava pojedinacne
zahtjeve za ostvarivanje prava na pristup informacijama i ponovne uporabe
informacija

- unapreduje nacin obrade, razvrstavanja, Cuvanja i objavljivanja informacija
sadrzanih u sluzbenim ispravama koje se odnose na rad Skole

- osigurava neophodnu pomo¢ podnositeljima zahtjeva u svezi s
ostvarivanjem prava na pristup informacijama.

NADOKNADA

Clanak 200.
Kod davanja informacija Skola korisnicima ne naplacuje upravnu pristojbu.

XIX. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 201.

Opce akte uskladene s ovim Statutom, Skola ¢e donijeti u roku 90 dana od dana
stupanja na snagu ovog Statuta.
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Do donoSenja op¢ih akata iz stavka 1. ovog ¢lanka primjenjuju se odredbe postojecih
akata koje nisu u suprotnosti s ovim Statutom.

Clanak 202 )
Stupanjem na snagu ovoga Statuta prestaje vaziti Statut Skole KLASA: 012-03/15-
01/01, URBROJ: 2137-47-15-1 od 27.03.2015.

Clanak 203
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci.

KLASA:012-03/19-01/01
URBRQJ:2137-47-02-19-1
U Krizevcima, 14.02.2019.

PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA:

Jelena Stankovi¢, prof.

Ovaj Statut objavljen je na oglasnoj plo¢i Skole 15.02.2019., a stupa na snagu 25.02.2019.

RAVNATELJICA SKOLE:

Branka Spoljar, prof.
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